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EDITORIAL

Criado hd sete anos, o Espago Cultural CRC SP foi retomado nesta gestao com o objetivo de
divulgar manifestagdes culturais para os Contabilistas e todos os que se interessam pela cultura.

Apresentagdes musicais e exposicoes de Artes Pldsticas sdo mensalmente promovidas, trazendo
para a sede do CRC SP nao apenas Contabilistas, mas também um publico diferenciado, atraido
pela boa qualidade artistica apresentada.

Promover o desenvolvimento humano por meio da cultura foi uma opcio feita pelo CRC SP,
atrelada também 2 escolha de um projeto de Educagao Continuada, ambos voltados para o desen-
volvimento dos Contabilistas enquanto profissionais e cidadaos incluidos em suas comunidades.

A importancia da cultura também fez com que o CRC SP criasse uma Comissao de Projetos
Culturais, voltada para a organiza¢io e divulgagio dos eventos de arte internos do Conselho. Em todo
o Interior do Estado estao sendo criadas subcomissées, levando o incentivo a participagdo cultural, a
exemplo do que jd acontece em Ribeirdo Preto, onde existe um coral formado por Contabilistas.

O desenvolvimento de nossa profissio estd relacionado diretamente a educagio e & formacao
profissional. A informacao e a formacio sio elementos estratégicos de nossa profissao.

No Brasil, apesar do Pais ser riquissimo em manifestacoes culturais, os orcamentos municipais
destinam menos de 1% a cultura. Dos 5.600 municipios brasileiros, existem apenas cerca de 100
conselhos municipais de cultura.

A cultura agrega, inclui e trabalha a auto-estima das pessoas. Por meio da criatividade, o imagindrio
se torna mais rico, mais poético, independente de padroes materiais, trazendo bem-estar espiritual.

Os profissionais, sobretudo os da Contabilidade, tém se deparado com uma série de exigéncias
com relagao a carreira. Cursos de atualizacio, especializagdo, o conhecimento de linguas estrangeiras
sd0, hoje, itens essenciais no curriculo de quem quer ter sucesso profissional.

O profissional de hoje e do futuro precisam desse aprendizado, mas também ¢ essencial para o
ser humano estar inserido, participar da cultura da sua época para entender o processo de mudancas
que estd ocorrendo no planeta.

Pensando nos novos desafios que a nossa profissao terd que enfrentar nos préximos anos, o
CRC SP resolveu realizar um férum de discussao, cujo lema serd: “Férum 2016 — uma visdo de
futuro para a profissio”. O evento acontecerd no dia 11 de abril de 2007, das 18h30 as 21h, na
sede do Conselho. Venha e discuta conosco esta missao!

Uma nova consciéncia ecolégica estd comecando a se formar e a cultura é essencial para o enten-
dimento de todos os povos. A vida com cultura ganha mais sentido, ganha novos valores e muito

mais cidadania.
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LUIZ ANTONIO BALAMINUT ( ]
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CARTAS

“Aguardo com ansiedade o recebi-
mento do Boletim CRC SP. Acho
que ¢ uma revista agraddvel de se ler

e com artigos muito bons”

MARIA RITA DA CRUZ

“Muito linda a capa do Boletim de
dezembro. Parabéns ao Conselho
por apoiar agoes sociais. E disso que
o Brasil precisa, que todos se unam
e cada um faga a sua parte para mu-
dar a triste situagao em que os brasi-

leiros vivem.”

GERSON LUIZ DE LIMA

“Parabéns ao presidente Luiz Anto-
nio Balaminut pelo editorial e pela
vontade que demonstra em traba-
lhar pela nossa classe, que precisa de

unido e projetos novos.”

LUIZ CESAR GENTIL

“Agradeco a oportunidade de poder
participar dos eventos culturais do
CRC SP. Achei muito boa a iniciati-
va de trocar o ingresso das apresen-
tagoes por um quilo de alimento.
Otima idéia.”

EDILEIA APARECIDA
SARMENTO LOPES

“Gostaria que o Boletim publicasse
mais artigos sobre o Terceiro Setor,
que é um assunto que me interessa
muito e no qual pretendo me apro-

fundar.”

CICERO ANTONIO LEITE

“Como Contabilista veterana, que-
ro dar os parabéns para as mulheres
paulistas, trabalhadoras da Conta-
bilidade, que finalmente estio indo

a luta.”

DIRCE MARIA DOS SANTOS
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RODRIGO CORREA MATHIAS DUARTE |

CREDITO DE ICMS € EMPRESAS
DO MESMO TITULAR

O regulamento do ICMS do
Estado de Sao Paulo e da maioria
dos estados brasileiros, em atencio
a Lei Complementar n° 87/96, de-
termina que constitui fato gerador
do imposto a saida de mercadoria a
qualquer titulo de estabelecimento
de contribuintes, ainda que para es-
tabelecimento do mesmo titular.

Porém, quanto 2 incidéncia de
ICMS na saida de mercadorias para
estabelecimento do mesmo titular, ou
seja, a transferéncia entre filiais, essa
norma revela-se inconstitucional, uma
vez que a Constituigao Federal nao
autoriza tal exigéncia em seu art. 155,
I1, porque nio ocorreu a operagao de

negé6cio mercantil. Neste sentido, ¢
possivel a discussao perante o Poder
Judicidrio, conforme jurisprudéncia
dos tribunais estaduais e do STJ (Su-
perior Tribunal de Justica).

Apesar do entendimento acima ex-
posto, se considerarmos outra opgao
quanto a questdo perante o Estado de
Sdo Paulo e outros estados brasileiros,
é possivel observar que pode ser mais
benéfica a utilizagio da sistemdtica
de apuracio com débito e crédito
nas transferéncias entre filiais. Esse
procedimento evita a necessidade de
homologacio do crédito para trans-
feréncia e também o confronto com
a fiscalizacao.

A transferéncia entre filiais no
Estado dé-se com o destaque do
débito do ICMS na nota fiscal de
saida. Conseqiientemente, a filial
que recebe a mercadoria pode cre-
ditar o imposto em sua escrituragio.
Portanto, a empresa como um todo
nao terd prejuizo, pois o débito do
remetente ¢ anulado com o crédito
do destinatdrio.

Além disso, também ¢ possivel
que empresas de mesma titularidade
tirem proveito da forma da transfe-
réncia de mercadorias determinadas
pela legislagao. Como exemplo, vale
considerar que se a empresa remetente
possui crédito e a empresa destinata-
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ria possui um débito a ser pago no
periodo, ¢ possivel compreender que
essa transferéncia de mercadoria entre
filiais represente uma transferéncia de
crédito. A empresa remetente pode,
inclusive, fazer constar na nota fis-
cal de saida um valor préximo ao
da venda futura que serd efetuada.
Assim, possibilitard a transferéncia de
um crédito de valor relevante para o
crédito da empresa destinatdria, po-
dendo diminuir consideravelmente o
valor de ICMS a ser pago pelo desti-
natdrio. E vice-versa, caso a empresa
destinatdria nao necessite de crédito,
a transferéncia serd feita no valor de
aquisi¢io do bem.

Vale lembrar, ainda, que é cau-
sa de nio incidéncia de ICMS-SP a
transferéncia entre filiais de bem do
ativo, op¢ao esta que também pode

»»

ser utilizada como forma de planeja-
mento. Ou seja, caso exista uma filial
que necessite de créditos de ICMS,
a outra filial pode transferir para a
anterior bem do ativo imobilizado,

aproveitando o crédito de aquisi¢io em
48 parcelas. Dessa forma, beneficia-se
dalegislagao que possibilita o direito do
crédito ao destinatdrio do bem quanto
as parcelas remanescentes.

Com base nesses precedentes, resta
concluir que existem opgoes benéficas
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quanto 4 transferéncia de mercadorias
e bens entre estabelecimentos e filiais.
O que vale ressaltar é que a adogio
de cada alternativa deve ser analisada
quanto aos objetivos e necessidades das
empresas em cada caso especifico. Seja
para a op¢ao de questionar judicial-
mente tal tributa¢do indevida, ou na
hipétese de utilizagio dos mecanismos
legais que o préprio regulamento de
ICMS possibilita, o resultado final
deve ser aquele que permite gerar um
aproveitamento mais benéfico dos cré-
ditos entre as empresas pertencentes
4 mesma titularidade.

RODRIGO CORREA MATHIAS
DUARTE

Pés-graduado em Direito Tributdrio.
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ALEXANDRE VIOLIN GARCIA |
JOAO MARCOS SCARAMELLI

PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

A realidade tributdria brasileira
tornou-se, notoriamente, complexa,
ao trazer um custo financeiro enor-
me as empresas. Ela causa constante
inseguranca aos empresarios, que
nao tém certeza de estar cumprindo
as obrigacoes exigidas pelo Fisco. Se-
gundo uma pesquisa realizada pelo
IBPT (Instituto Brasileiro de Pesquisas
Tributdrias), sio editadas, por ano,
em torno de 300 normas juridicas.
Entre elas: leis complementares, leis
ordindrias, decretos, portarias, instru-
coes etc. Deste total, cerca de 27%
referem-se direta ou indiretamente 3s
questoes tributdrias (81 normas), o
que resulta em 4,05 normas por dia
util. Isso, sem levar em consideragao
as 95 obrigacoes tributdrias acessdrias
que as empresas devem cumprir, como
por exemplo, declaragées, formuldrios,
livros, guias etc.

Os custos tributdrios afetam as em-
presas em 33% do seu faturamento,
em 47% sobre suas despesas e custos

0
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e 52% de seus lucros. Estes indices,
aliados a recessao e a competitividade
do mercado nacional e internacional,
fazem com que o planejamento tri-
butdrio assuma um papel de extrema
importincia para as empresas.

O planejamento tributdrio (tam-
bém conhecido como elisao fiscal)
¢ um ato preventivo que, dentro da
estrita observagao da legislagao bra-
sileira vigente, visa a encontrar me-
canismos que permitam diminuir o
desembolso financeiro com pagamento
de tributos, tornando-se algo laten-
te nas administragdes empresariais.
Sua finalidade é evitar a incidéncia
tributdria, com o intuito de evitar a
ocorréncia do fato gerador do tributo,
minimizando, assim, seu montante,
no sentido de reduzir a aliquota ou
a base de célculo.

Geralmente as grandes empresas
possuem um comité de planejamento
tributdrio constituido por uma equipe
de profissionais com conhecimentos
especificos em Contabilidade, direito,
legislacdo tributdria, administragio de
empresas e economia. Esta equipe bus-
ca formas de sobrevivéncia aos altos
custos tributdrios existentes em nosso
Pais, estudando claramente o perfil
dos fornecedores da empresa, visando
a diminuicio de seu 6nus. Tudo isso
deve ocorrer antes mesmo da entrega
da matéria-prima, insumos ou servigos,
atentando-se aos efeitos econémicos
e juridicos e aos meios legais menos
0nerosos.

Para realizar um bom planejamen-
to tributdrio, é necessdrio que sejam
diariamente analisados: a legislagao
tributdria; a possibilidade de com-
pensacio de tributos; se os produtos
produzidos ou comercializados pela
empresa tém ou nao substituicao tri-

P
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O planejamento
tributdrio é um
ato preventivo
que, dentro
da estrita
observagao
da legislaciao
brasileira
vigente, visa
a encontrar
mecanismos
que permitam
diminuir o
desembolso
financeiro com

pagamento de

tributos. ) )
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butdria (ICMS, IPI, PIS e Cofins); o
ramo de atuagio da empresa; o perfil
dos clientes; as operagdes financeiras
realizadas; o melhor enquadramento
tributdrio para a empresa e atentar para
o possivel aproveitamento de créditos
tributdrios sobre as compras da em-
presa e os créditos de PIS e Cofins nio
cumulativos. O momento de planejar
deve ocorrer dia a dia ou, no mdximo,
més a més.

Vale observar que um planejamento
tributdrio indevidamente elaborado
pode gerar uma evasao fiscal, em vez
da elisao fiscal. A evasio fiscal também
reduz a carga tributdria, mas por meios
ilegais e é classificada como crime de
sonegacdo fiscal. A distin¢o entre elisio
fiscal (licita) e a evasao fiscal (ilicita)
reside no fato que, na evasio, ocorre a

ocultagio e o disfarce ¢ o profissional
evita que o Fisco tome conhecimento
da ocorréncia do fato gerador. Na elisdo,
o profissional busca meios legais para
evitar que o fato gerador da obrigacio
tributdria aconteca.

O principal método de plane-
jamento ¢é aquele feito personaliza-
damente para a empresa ou grupo
empresarial. Esta é uma tima opgio
paraa redugio dos custos de produgio
e, conseqlientemente, o aumento da
margem de lucro empresarial.

ALEXANDRE VIOLIN GARCIA ¢
JOAO MARCOS SCARAMELLI
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JULIO CESAR ZANLUCA
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INQUISICAO TRIBUTARIA: SO NAO ENXERGA
QUEM NAO QUER!

I °

Nos tltimos anos, o que o governo
federal mais tem feito é tirar recursos
de quem trabalha e produz, sob a forma
de tributos. J4 afirmava Joseph Story,
notdvel jurista norte-americano: “O
poder de tributar compreende o poder
de destruir... o poder de destruir pode
nulificar o poder de criar”.

A imprensa e boa parte de nossa
populagio nio estdo atentas aos des-
calabros que o governo federal vem
cometendo. Este ente gigantesco, que
vem sepultando a nagio brasileira.
Apresento alguns fatos, para que se
inicie uma mobilizacio nacional contra
tais aberracoes.

Avalie por si mesmo o que tem
acontecido em nosso pais nos tltimos
anos. Pare, leia e reflita.

1. O brasileiro comum trabalha quase
5 meses para pagar impostos. Ha
apenas 12 anos, eram 3 meses.

2. Ocorreram continuas invasoes de
casas e estabelecimentos de contri-

buintes, supostamente sonegado-
res, devidamente televisionadas em
horirio nobre. A titica é “baixar
o pau” sobre o cidadao, para as-
sustar todo mundo e aumentar a
arrecadagdo — tdtica para assustar
quem trabalha e produz (paguem
os impostos ¢ fiquem quietos!).

. A arrecadacio do governo fede-

ral, desde 1995, corrigida pela
inflacio, foi R$ 4,5 trilhoes (este
valor nio inclui a arrecadagio dos
gOvernos estaduais e municipais).
A arrecadacio de tributos cresce
acima da inflagao, todos os anos
(veja tabela no final deste artigo),
numa velocidade 2,3 vezes mais
rdpida que o PIB.

. Uma bolada (bem grande) de

todo este dinheiro foi desviada
para “mensaloes”, “esmolées” e
outros esquemas de distribui¢io
publica de dinheiro, inclusive para
os bancos, na forma dos juros mais
altos do planeta.

//__
O poder
de tributar
compreende
o poder de
destruir...
o poder de
destruir pode
nulificar o

poder de criar.
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5. Milhées de leis, decretos, instru-
¢oes, normas e outras querelas le-
gislativas tém sido despejados nos
tltimos anos sobre os contribuintes,
tornando impossivel entender o
sistema fiscal nacional, compos-
to de (atualmente) 77 tributos e
muita, muita confusio e pouca
justica.”

6. As pequenas empresas foram as que
mais sofreram com aumento de
tributos. S6 no governo Lula (até
o momento) houve 6 aumentos
ou tentativas de aumentos. Sinal
vermelho — querem acabar com a
iniciativa privada?®

7. O governo federal desviou R$ 26,1
bilhées arrecadados com a Cide
(83% do total) entre janeiro de
2002 e dezembro de 2005. Esses
recursos, que deveriam ser investidos
em hidrovias e rodovias, quitaram
despesas diversas e aumentaram o
superdvit primdrio.®

8. Em 2005, o PIB cresceu 2,5% no
Brasil, o pior indice da América
Latina, somente atrds do atrasa-
dissimo Haiti e de El Salvador.®

9. A CPME que arrecadou em 2005
R$ 29,9 bilhoes, estd sendo des-
viada, integralmente, para outros
gastos, que nio a satde.

10.Mesmo com altissima tributacio,
a divida publica nio pdra de au-
mentar, ¢ j4 atingiu R$ 1 trilhdo
no final de 2005. S6 de juros, o
governo esbanja mais de R$ 150
bilhoes por ano.

11.Lula e FHC, juntos, criaram nada
menos que 19 tributos, entre eles,
a CPMF ©, para justificar desde a
implantacio de esmolas  populacio
de baixa renda e recursos para “ta-
par buracos das estradas” e “salvar
a saide”. Observou-se pouca ou
nenhuma melhora na qualidade
dos servigos ptblicos oferecidos a
populagio. Para onde foram parar
os bilhoes arrecadados?

12. Comprovou-se que as dentincias
de gravissimas corrupg¢oes nos altos
niveis de gOVerno eram reais, com
desvios de mais de R$ 2 bilhées no
governo Lula. O desfecho: indife-
renga geral dos politicos e escolha,
adedo, de quem deve ser o “bode
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expiatério”. Revela-se o nivel de
insensatez a que chegamos neste
pais, aplicando-se a “lei de Gérson”
e ignorando-se que a maquiavélica
méquina governamental brasileira
¢ dominada por corruptos e sor-
vedores do dinheiro da nacio.

Serd que precisamos de mais um
“salvador da pdtria”, para nos livrar
de tais descalabros? J4 nio basta este
que estd ai, empunhando a bandeira
da “solidariedade” e “popularidade”,
para nos convencermos que o gover-
no federal jamais empreenderd qual-
quer agdo para reduzir este Estado
gigante, sorvedouro de nossas forcas
e rendas?

Ou sepultamos este modelo escra-
vizante ou seremos sepultados por ele!
Abaixo 2 inquisi¢ao tributdria!

JULIO CESAR ZANLUCA
Contador

@ Lista dos tributos no Brasil - http:/fwww.portaltributario.com.br/tributos. htm.

@ Artigo “O 6° Golpe Tributdrio Contra as Pequenas Empresas” - http://www.portaltributario.com.brlartigos/golpetributario.htm

@ Folha On Line, 23.01.2006

© Artigo “Crescimento do PIB brasileiro em 2005 sé ganha do Haiti na América Latina e Caribe”, site Global 21

© Relagio no artigo “Tributagio nos Governos Socialistas no Brasil” http:/lwww.portaltributario.com. br/artigos/tributacaosocialismo.htm. ARRECADACAO TRIBUTARIA

FEDERAL NO BRASIL (inclui INSS) - 1995 A 2005

Fontes: Receita Federal e IBPT

Ano Arrecadagcdo Nominal RS milhées Indice IGPM Valor Atualizado R$ milhées
1995 124.695 2,7042 337.204
1996 139.484 24767 345.457
1997 158.566 2,2988 364.508
1998 181.828 2,2584 410.639
1999 210.691 1,8804 396.183
2000 250.302 1,7102 428.067
2001 278.599 1,5495 431.684
2002 341.007 1,2366 421.683
2003 391.052 1,1377 444.899
2004 451.453 1,0120 456.874
2005 480.033 1,0000 480.033
SOMA 4.517.230
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ROTACAO DO CAPITAL

Toda a riqueza tende a0 movimento,
esta é uma verdade axiomdtica. Tudo,
portanto, gira ou circula funcional-
mente na substincia patrimonial. Um
conceito hd muito tempo utilizado
pela Contabilidade no estudo da ri-
queza em movimento ¢ o de rotagao
do capital.

A rotagio do capital, ou giro, é
a velocidade que um elemento tem,
a0 renovar-se, continuamente, em
um tempo especifico, no devir da
dinimica patrimonial.

Os estudos da Contabilidade nunca
menosprezaram a rotagao do capital,
sendo tema das obras dos grandes
estudiosos de nossa gnose e até de
outros ramos do saber.

No inicio da Contabilidade cien-
tifica, o francés Cofty (1836), pregava
sobre “um dado capital”, alusdo 6b-
via da riqueza em funcionamento e
quando este autor escrevia sobre as
“transformacdes” da riqueza, acabava
pregando sobre giros e rotagdes, pois
estes eram as “causas’ destas mesmas
transformacoes.

Foi pelo aspecto de circulagao que
o italiano Francesco Villa (1840) ela-
borava a estrutura do patriménio, pri-
vilegiando em primeiro lugar a massa
circulante, para logo apés descrever a
massa fixa da riqueza.

Até mesmo Karl Marx (1818-
1883) estudou sobre a rotagio desse
mesmo capital, dividindo-a de modo

interessante em trés fases: a do capital
monetdrio, capital produtivo e capital
mercantil.

No patriménio existe, entao, uma
parte fixa e circulante. O capital fixo
e o capital préprio sio aqueles que
possuem uma rotacio lenta. O ca-
pital circulante e capital terceiro sao
aqueles que possuem uma rotagio
rapida.

Portanto, tudo na riqueza circula
funcionalmente (mesmo as partes fixas
possuem uma circulagio, mas que ocorre
com outras condicionantes), contudo,
a andlise do giro é prépria para os
elementos circulantes, conforme foi a
concepgio de Hildrio Franco (1973),
Contador Benemérito das Américas,




em seu livro Estrutura, andlise e inter-
pretagio de balangos (na pigina 162 e
seguinte), sendo que concordo com
esta aﬁrmagao

E préprio para a andlise contdbil
verificar a eficdcia do giro do capi-
tal, a fim de ver se 0 mesmo também
produz a eficdcia no patriménio. De
modo especifico, a andlise da rota-
¢ao do capital deve ser realizada nos
elementos da massa circulante (Ativo
e Passivo circulante), respeitando as
leis cientificas oriundas de pesquisas
sobre este mesmo fendmeno.

As pesquisas em torno da rotagao
dos capitais, ou capital de giro, levaram
Lopes de S4 (1965) a defender em sua
tese, leoria do capital das empresas,
que a velocidade de giro é fundamen-

egock

curangy’

tal para o equilibrio do capital das
empresas (tal pesquisa foi realizada
em mais de 7 mil balancos, durante
v4rios anos).

A verdade é que uma adequada
proporgio na estrutura do patrimé-
nio depende, ¢ muito, do processo
circulatério dos valores. Uma empresa
comercial, do ramo de roupas, para
varejo, sé possui um equilibrio pro-
porcional, quando consegue manter
a velocidade do seu capital circulan-
tes, financiando o mesmo capital pelo
de terceiros, atitude que dificilmente
provocard prejuizo na estrutura da
riqueza.

A compatibilidade da rotagao
dos capitais dos elementos circulante
deve também existir. Ou seja, nunca
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a velocidade de renovacio das dividas
poderd ser maior que a velocidade
de renovacio dos meios circulantes
(caixa, créditos e estoque), para que
nio existam problemas de solvéncia
do ente patrimonial.

O tempo para se obter dinheiro
nunca deverd ser inferior ao tempo
que se exige o dinheiro e, quando
esta lei é “quebrada” pelos gestores,
a liquidez do empreendimento serd
ineficaz. A ineficdcia do capital de
giro acaba se demonstrando primei-
ramente pela liquidez financeira do
capital. A resultabilidade da célula
social também serd afetada antes
mesmo do equilibrio estrutural da
riqueza para, dai entdo, perder pouco
a pouco a sua vitalidade.
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Também ¢ preciso ressaltar que
quando o capital circulante é 4gil,
menos dependerd de recursos pré-
prios. Esta é outra lei cientifica que
deverd ser observada pelos analistas
contabeis.

Em uma joalheria, por exemplo,
onde existem elementos de porte raro
e de pouca procura pela populacio,
dificilmente se encontrard prazos su-
ficientemente longos o bastante para
o financiamento do seu capital circu-
lante. EntAo, tal atividade necessitara
de outra fonte de recursos, que serd
o capital préprio. As empresas com
baixa rotatividade do capital deverao
ser mantidas pelo capital préprio.

Por isso é comum existir em em-
presa com baixo capital de giro cons-

tantes acréscimos de capital préprio
(tal agdo ¢ para reforcar o capital jd
que este ndo ¢ financiado pela riqueza
de terceiros).

O estudo da rotagdo do capital
deverd, portanto, ser dividido em
alguns aspectos de observacio: a
influéncia da rotagao no equilibrio
da riqueza, na liquidez, resultabili-
dade e nas origens de participagio
de recursos. As peculiaridades rela-
tivas ao tipo de azienda, produto,
atividade, ambiente, tempo de ciclo,
nao deverao ser menosprezadas pelo
investigador.

Como dissemos, o primeiro reflexo
da ineficdcia da rotagio dos capitais
estard na liquidez da empresa, exercicio
de suma importincia para a “vida’

e m— RODRIGO ANTONIO CHAVES DA SILVA

aziendal. A “morte” de uma azienda ou
empreendimento se d4 primeiramente
pela ineficdcia do giro.

Portanto, cabe aos Contadores ob-
servar, de forma holistica, os efeitos da
rotagio do capital de maneira a extrair
conclusées e orientacoes eficientes,
definindo modelos de comportamentos
necessarios, especificos e pertinentes para
a eficdcia e prosperidade aziendal.

RODRIGO ANTONIO CHAVES
DA SILVA

Académico contdbil, membro

do Clube Tablero Comando de
Balance Scorecard da Argentina e
da ACIN - Associagio Cientifica
Internacional Neopatrimonialista.

1973.

Tupa, 1956.
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REGIME DE TRIBUTACAO DO PIS € DA
COFINS SOBRE AS OPERACOES JUNTO

A ZONA FRANCA DE MANAUS

Diante das legislagoes editadas pelo A
governo criou-se uma grande discussao a
e confusio acerca das contribuicoes

do PIS/Pasep e da Cofins sobre as ’—
vendas efetuadas junto & Zona Franca (an
de Manaus. X
O art. 20 da Lei n° 10.996, de 15 O conceito

de dezembro de 2004, reduziu a zero
as aliquotas para o PIS/Pasep e para
a Cofins incidentes sobre as receitas
de vendas de mercadorias destina-
das a0 consumo. E preciso lembrar
que o conceito de consumo alcanga
também as mercadorias que tenham
como destinatdrias pessoas juridicas
que as venham utilizar diretamente

de consumo
alcanca as
mercadorias

que tenham

. 1 como

para comercializagdo por atacado
ou a varejo, ¢ a industrializaco na destinatérias
ZFM (Zona Franca de Manaus), por
pessoas juridicas estabelecidas fora pessoas
deste local.

Causou polémica o advento da juridicas que
Portaria Suframa n° 162/05, em que
as pessoas juridicas, que efetuavam as venham
vendas de mercadorias destinadas a
ZFM, passaram a abater o valor do utilizar
PIS/Pasep e da Cofins do preco da
mercadoria e dos valores constantes diretamente
das notas fiscais, sendo desonerados
dessa parcela. Mas a Portaria Suframa para
n° 162/05 teve a intengao tdo somente o
de dar transparéncia ao beneficio pre- comer Clallza‘iao

visto na Lei n® 10.996/04 e no Decreto
n° 5.310/04. Portanto, se faz mister
tecermos algumas consideracoes. .
A Suframa (Superintendéncia da ou a varejo. )
Zona Franca de Manaus) ¢ o 6rgao )
responsdvel pela fiscalizagio do in-
ternamento da mercadoria na Zona
Franca de Manaus. Segundo instru-
¢oes do préprio 6rgao, o cilculo nio \ >

por atacado

e

muda, com relacio ao ICMS. Cabe
dizer, entdo, que nio influencia no
total da nota, caso contrdrio estaria
invadindo a competéncia estadual no
que tange ao ICMS. A legislacio foi
infeliz ao mencionar “abatimento”
a0 invés de “identifica¢do no corpo
da nota fiscal”. Até mesmo porque o
desconto ou o abatimento no prego é
mera liberalidade das partes.

Sendo assim, cabe esclarecer que
deverd a empresa identificar no corpo
da nota, ou em dados adicionais, que a
mesma estd sendo emitida nos termos do
artigo 2° da Lei n° 10.996/04 e artigo
1° do Decreto n° 5.310/04, bem como
a Portaria Suframa n° 162/05.

Logo, o destaque (leia-se iden-
tificacio) na nota fiscal de PIS e
Cofins serd destacado conforme
as aliquotas previstas na legislacao,
que iremos tratar posteriormente,
constando também o desconto do
ICMS de 7%.

Muitas empresas entenderam, de-
vido a redacio confusa, que o valor
devia ser descontado do valor total
da nota, o que nio acontecerd con-
forme instrugdes da prépria Suframa,
até mesmo porque nio seria da sua
competéncia regular tais alteragoes.

No que tange a drea abrangida

pela Portaria Suframa n° 162/05, a
priori seriam as dreas do Municipio de
Manaus e Rio Preto da Eva. Existem
questionamentos acerca da drea que,
a principio, deveria atender também
Presidente Figueiredo, assim como ¢
com o ICMS.

Apesar das manifestagoes do dele-
gado da Suframa, nas quais menciona
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que o assunto deverd ser levado a0 aliquotas diferenciadas, em que, no
Confaz, e que possivelmente incluird ~ caso de venda de produgio prépria, que
a drea de Presidente Figueiredo que jd apure pelo lucro real, deverd calcular
integra os convénios relativos ao ICMS, a Contribuigao para o PIS/Pasep e a
hd, também, questionamentos sobre Cofins incidentes sobre a receita bruta
as areas de livre comércio mas ainda auferida de produtos, industrializados
nao hd defini¢io a respeito. na Zona Franca de Manaus na forma
No que concerne as puni¢oes pelo  mediante a aplicagio das aliquotas di-
ndo atendimento aos requisitos pre- ferenciadas, sendo assim:
vistos na portaria, cabe enfatizar que
essa competéncia é da Receita Federal, e Serd de 0,65% e 3%, respectiva-
tendo em vista que a Suframa s6 in- mente, no caso de venda efetuada
formard o ocorrido a mesma. a pessoa juridica estabelecida na
} prépria Zona Franca de Manaus
ALIQUOTAS e para as vendas efetuadas para
DIFERENCIADAS destinatdria de mercadoria fora
da Zona Franca de Manaus, que
A Receita Federal, por meio da apure a contribuicio para o PIS/
Instrugao Normativa n° 546/05, Pasep e a Cofins pelo regime da
trouxe os procedimentos acerca das nio-cumulatividade.

Acesso Remoto Cuca Fresca

DCE esiEja, b

WorE aces

Serd de 1,3% e 6%, respectivamente,
no caso de venda para pessoa juridica
estabelecida fora da ZFM, que apure
o imposto de renda pela sistemdtica
do lucro presumido ou do lucro
real e tenha sua receita, total ou
parcialmente, excluida do regime
de incidéncia nio-cumulativa da
contribui¢do para o PIS/Pasep e da
Cofins, das atividades previstas no
artigo 10 da Lei n° 10.833/03. Ou
ainda, que apure pela sistemdtica
de tributacio simplificada, ou seja,
as pessoas juridicas optantes pelo
regime do Simples, e aos 6rgaos
da administracio federal, estadual,
distrital e municipal.

E, por fim, serd de 1,65% e 7,6%,
respectivamente, no caso de venda
efetuada a pessoa fisica.

'l._" Eli
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Ademais, cabe lembrar que, se a
pessoa juridica situada na ZFM apenas
transferir os produtos para outro esta-
belecimento da mesma pessoa juridica
localizada fora da ZFM, nio serio
aplicadas as aliquotas diferenciadas
acima mencionadas. Para a aplicabi-
lidade dessas aliquotas, a pessoa ju-
ridica adquirente, localizada fora da
ZFM, deverd preencher e fornecer &
pessoa juridica estabelecida na ZFM
as declaragoes constantes dos Anexos
da Instrucao Normativa da Secretaria

da Receita Federal n° 546/05.

APURACAO DOS
CREDITOS

No que tange a apuragio dos cré-
ditos cabe enfatizar que o artigo 3°,
§12 da Lei n°® 10.637/02 e artigo 3°,
§17 da Lei n°® 10.833/03, dispoem que
aaquisi¢do de mercadoria produzida
por pessoa juridica, estabelecida na
Zona Franca de Manaus, poderd apro-
veitar o crédito mediante a aplicacio
da aliquota de 1% para o PIS/Pasep e
mediante a aplicagdo da aliquota de
4,6% para a Cofins.

Se faz mister salientar que nio
dard direito ao crédito as aquisi¢oes
de mao-de-obra pagas 4 pessoa fisica
e a aquisicao de bens ou servigos nio
sujeitos ao pagamento da contribuicao,
inclusive no caso de isencio, este tlti-

mo quando revendidos ou utilizados
como insumo em produtos ou servicos
sujeitos a aliquota zero, isentos ou
nio-alcangados pela contribuicio,
tendo em vista que fere o principio
da nao-cumulatividade, conforme o
artigo 3°, da Lei n° 10.833/03, §2.

DO REGIME DE
SUBSTITUICAO
TRIBUTARIA

A pessoa juridica estabelecida na
ZFM, fabricante das mdquinas e veiculos
classificados nos cédigos 8432.30 e
87.11, daTIPI (Tabela de Incidéncia
do Imposto sobre Produtos Indus-
trializados), produzidos na ZFM, ¢
responsdvel, na condi¢io de substituta,
pelo recolhimento do PIS/Pasep e da
Cofins devida pelo comerciante vare-
jista, inclusive nas operagées efetuadas
para consumidor final localizado em
outro Estado, estando obrigado ao
recolhimento do PIS e da Cofins na
condigao de contribuinte, apuradas
no regime de incidéncia cumulativa.
Essas regras nao se aplicam as vendas
efetuadas ao comerciante atacadista,
hipétese em que as contribui¢des sao
devidas em cada uma das sucessivas
operagoes de venda do produto e ao
consumidor final, mas o PIS/Pasep e
a Cofins incidem no que cabe & parte
da incidéncia nio-cumulativa, com

~

excecdo das atividades elencadas no
artigo 10 da Lei n° 10.833/03, que
permanecem na cumulatividade.

A base de célculo da substituicao
tributdria corresponde ao preco de
venda do fabricante, acrescido do IPI
incidente na operagio, sendo que os
valores das contribui¢oes objeto de
substitui¢io nio integram a receita
bruta do fabricante. O fabricante ainda
poderd excluir o valor referente ao
cancelamento de vendas e a devolugao
de produtos que tenham sido objeto
da substituicio.

As aliquotas serdo de 0,65% e de
3%, respectivamente, no caso de venda
para comerciante varejista e para a pes-

qd 0
/,‘_

A base de cilculo

da substituiciao
tributdria

corresponde ao
preco de venda

do fabricante.

»)
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soa juridica estabelecida na ZFM, na
condigio de substituta do comerciante
varejista. J4 os demais casos, irdo seguir
as regras j4 mencionadas.

Vale ressaltar que a substitui¢io
tributdria é o instituto que tem por
escopo atribuir a responsabilidade
pelo recolhimento do tributo a ter-
ceiro vinculado ao fato gerador, ou
seja, o tributo que seria devido na
saida subseqiiente do contribuinte
adquirente ¢ imputado ao contribuinte
remetente (fornecedor, normalmente
o industrial e o importador), criando
o que denominamos de fato gerador
presumivel, em que o primeiro ente
da cadeia é responsdvel, sem prejui-
zo do recolhimento do seu préprio
tributo, também pelo tributo do ad-
quirente que seria devido na saida
subseqiiente deste.

Doutrinariamente, existem duas
espécies de substituicdo tributdria, a
progressiva (ou substituigio tributdria
para frente), que é a antecipagio do fato
gerador. Jd a regressiva (ou substituigao
tributdria para trds) funciona como uma
espécie de retengao na fonte, onde o
destinatdrio se torna o responsével pelo
recolhimento do tributo do contribuinte
prestador ou remetente.
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INSUMOS

Os insumos produzidos na Zona
Franca de Manaus estario reduzidos
a aliquota zero do PIS/Pasep e da Co-
fins no caso de receitas decorrentes de
comercializacdo de matérias-primas,
produtos intermedidrios e materiais
de embalagem, produzidos na prépria
Zona Franca de Manaus, em que haja
o emprego no processo de industria-
lizacdo por estabelecimento industrial
ali instalado.

IMPORTACOES PELA
ZONA FRANCA DE
MANAUS

Desde 26 de julho de 2004, quem
importa, pela Zona Franca de Manaus,
bens a serem empregados na elaboragio

de matérias-primas, produtos inter-
medidrios e materiais de embalagem
destinados a industrializa¢io nao paga
PIS e Cofins, conforme artigo 14-A da
Lei n° 10.865/04, sendo convertida
em aliquota zero, conforme acrescido
pela Lei n° 10.925/04.

Sendo assim, se a importagao estd
sujeita & suspensio do PIS e da Cofins,
cabe dizer também, que ndo hd o que
se falar em crédito tendo em vista o
principio da nao-cumulatividade.

KATHIA LOURENCO DE FARIAS
Especialista em Coméreio Exterior;
ps-graduanda em Direito Tributdrio;

professora. 1
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PROFISSIONAL LIBERAL OU EMPRESARIO?

Esta ¢ uma questio bastante
complexa, dependendo da situagio
particular de cada interessado, para
um estudo da possivel viabilidade
econdmica, legal, tributdria, finan-
ceira e outras que advirdo da forma
estabelecida.

Profissional liberal é a pessoa
fisica que, em cardter auténomo,
exerce sua atividade de prestagio
de servicos. Empresdrio é o sécio
de uma empresa, que se reveste da
qualidade de pessoa juridica para
explorar também a mesma atividade
de servigos.

Aqui, portanto, jd estamos diante
do primeiro ponto a ser analisado:
se vocé estd sozinho no empreen-
dimento, terd de inscrever-se como
profissional autbnomo. A op¢io nio
¢ sua. A legislacao determina que
para a inscri¢io como pessoa juridica
(CNPJ), cuja atividade seja exclusi-

A questao
tributdria é a
que costuma ter
maior influéncia
na escolha

por uma das

modalidades.

vamente de prestacio de servigos, a
empresa deverd ser constituida sob
a forma de sociedade.

Se, porém, vocé ja tem um sécio
ou vai unir for¢as com mais alguém
para, juntos, explorarem a atividade
de servicos para a qual estdo prepa-
rados: a) poderdo pedir a inscri¢io
individual como liberal para cada um,
dividindo as despesas comuns do local
onde pretendem estabelecer-se, desde
que cada um possua receita prépria,
ou entdo, b) caso a receita seja tam-
bém comum, a sociedade poderd ser
legalizada e a pessoa juridica estard
pronta para atuar.

A questao tributdria é a que
costuma ter maior influéncia na
escolha por uma das modalidades.
Notadamente, o imposto de renda
tem também maior peso, mas nao
podemos esquecer de outros tri-
butos e contribuigées que recaem
sobre as empresas, tais como o ISS
(Imposto Sobre Servigos) e o INSS,
entre outros.

Comumente, a primeira conta
que se faz é a de que, como pessoa
fisica, a tributagao devida é de 27,5 %
sobre os rendimentos auferidos e no
caso de pessoa juridica, se optar pelo
lucro presumido, a tributacio serd de
11,33% (4,8% de IR; 2,88% de CS;
3% de Cofins e 0,65% de PIS).

Aparentemente, partindo desta
premissa, nota-se larga vantagem em
constituir-se uma empresa. O que de-
vemos levar em conta, todavia, é que
na pessoa fisica 0s 27,5% nio incidem
sobre o total dos rendimentos, pois existe
a faixa de isen¢do e a faixa de 15% que
antecedem a tributacao de 27,5%. Outro
fator sao os descontos permitidos que,
independentemente de comprovagio,
podem ser abatidos 20% dos rendi-
mentos (limitados a R$ 11.167,20)

NN

ou sem limite de valor, desde que nio
ultrapasse o valor dos rendimentos, se
os custos e despesas estiverem lancados
em livro-caixa.

E necessdrio um estudo sobre os
valores percebidos, calcular-se os des-
contos permitidos e apurar o tributo
devido, para se conhecer a porcenta-
gem que este tributo representa sobre
o rendimento total e, a partir daf,
compari-lo com os 11,33% devidos
no caso de pessoa juridica.

Tudo vai depender de com que
valores estamos trabalhando, tanto na
parte da receita como na geragio de
custos e despesas. Lembre-se de que
na pessoa juridica, no caso presente
(lucro presumido), os impostos in-
cidem sobre o total do faturamento,
sem direito a qualquer abatimento.

Outro item a ser levado em con-
sideragio no caso de pessoa juridica,
é com relagio ao ISS que poderd ser
um valor fixo anual por profissional
que trabalhe na empresa (sociedade
uni-profissional) ou uma porcenta-
gem sobre o faturamento, com ou
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sem tabela progressiva, conforme
determinado em lei municipal.

Todo profissional autdnomo deve
recolher ao INSS sua previdéncia,
que serd de 20% sobre o total de seus
rendimentos percebidos, limitados ao
teto previdencidrio de R$ 2.668,15,
atualmente.

No caso de pessoa juridica, cada
sécio terd de estabelecer o valor de seu
pré-labore, cujo valor servird de base
para o recolhimento da previdéncia que
serd de 11% sobre tal valor, cabendo
ainda & empresa, obrigagio de recolher
encargos sociais na ordem de 20%
sobre esse pré-labore, totalizando,
portanto, 31% de 6nus.

Normalmente, os profissionais
liberais fazem sua inscricao em seus
conselhos de classe, pagando a anui-
dade respectiva e habilitando-se ao
exercicio da profissdo. Se constituida

a pessoa juridica, além da exigéncia
do registro individual dos sécios, a
empresa também terd de fazer sua
inscricdo no respectivo conselho
de classe com igual pagamento de
anuidade.

Como j4 foi comentado os pro-
fissionais poderdo ou nao fazer a es-
crituragao de livro-caixa para abater
suas despesas. No entanto, se optarem
pela pessoa juridica, obrigatoriamen-
te, terdo de fazé-lo, gerando com
isto obrigacoes burocriticas e custos
profissionais de realizacio adequa-
da e com observacio da legislagao
pertinente.

Nao se trata, portanto, de uma
simples decisao. Outras implicacoes
também merecem andlise e adequagio
para se chegar 3 melhor opgio. Se
sociedade simples ou empresdria; se
limitada ou nio; talvez op¢io pelo
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lucro real; s6cio da mesma categoria
profissional ou leigo; sociedade com
o conjuge etc.

O importante é que se faca a es-
colha correta. A melhor opgao serd
aquela que atenda as necessidades do
empreendimento, dando-lhe versati-
lidade e condigoes de crescimento. O
sucesso de uma atividade estd inicial-
mente numa estrutura sélida, na forca
do conhecimento que proporcione
criatividade e inovacio, dando-lhe
maior competéncia e poder de alta
competitividade.

Se os pontos aqui levantados
ou outras ddvidas ainda o deixam
indeciso, saiba que tem sempre um
bom Contador que, prontamente,
poderia auxilid-lo.
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EUGENIO MUSSAK

O TRABALHADOR DO SECULO XXI

O final do século XX traz a Re-
volugio do Conhecimento e, com
ela, novas exigéncias pessoais e pro-
fissionais. Estamos vendo um mundo
novo, como jamais visto antes, em
que a produtividade atinge patamares
incriveis. Nos paises desenvolvidos, em
80 anos, as horas dedicadas ao trabalho
diminuiram quase pela metade (de
3 mil horas por ano para 1.600), ao
mesmo tempo que a produtividade
era multiplicada por 50.

Nos dias de hoje, busca-se menos
produtividade e mais competitividade,
menos informagao e mais conheci-
mento, menos treinamento e mais
educagio. Disto tiramos as principais
caracteristicas do trabalhador do sé-
culo XXI, cuja lista, referendada pela
Unesco, coincide com as necessidades
da educagio para este século.

Essas qualidades podem ser re-
sumidas em oito palavras, que nos
empurram para uma profunda reflexdo
sobre nds mesmos: flexibilidade, cria-
tividade, informacao, comunicacio,
responsabilidade, empreendedorismo,
sociabiliza¢do e tecnologia.

FLEXIBILIDADE

Ser flexivel, a0 invés de especialista
demais, ¢ uma qualidade. Isso nao
significa que especializagdes nio sejam
importantes, mas o desejado é que as
pessoas tenham capacidade de agir de
acordo com as situagdes que se apre-
sentam, atendendo as necessidades do
mercado e moldando sua conduta com
o objetivo de aumentar a competéncia.
Flexibilidade significa capacidade de
adaptagio apds a percepgao das mu-

dancas existentes ou das mudangas
propostas. A flexibilidade adaprativa,
que permite as pessoas mudarem de
drea de atuacio com naturalidade ou
que as empresas mudem o portfolio
de acordo com as demandas do mer-
cado, é uma das principais vantagens
competitivas modernas.

CRIATIVIDADE

A preocupagio nio deve ser armaze-
nar grande quantidade de informagao,
pois ela estd fartamente disponivel
nos meios de comunicagio e, princi-
palmente, na internet. O diferencial
desejdvel é a capacidade de processar
e utilizar as informacoes de forma
original e inovadora. E nesse sentido
que a criatividade transforma-se em
um recurso moderno. Pessoas criativas
inventam e reinventam e, assim, aju-
dam a mover o mundo e conseguem
se manter na crista das ondas.

INFORMACAO

A criatividade pode suprir a fal-
ta de informacao, mas ainda assim
¢ necessdrio aumentar permanente-
mente nossa base de dados a respeito



do que estd acontecendo no mun-
do, em nossa 4rea de atuacio, e em
outras areas também, em virtude da
profunda transversalidade dos feno-
menos modernos — tudo estd ligado
a tudo! A velocidade dos avangos em
todas as dreas do conhecimento exige
educacio continuada. Atualizar-se e
reciclar-se constantemente compaoe o
cendrio do chamado desenvolvimento
humano.

COMUNICACAO

A aquisi¢io de habilidades na
comunica¢io e no relacionamento
interpessoal ¢ imprescindivel para a
qualidade do atendimento ao clien-
te e para a integragio de grupos de
trabalho. Sao dois aspectos que per-
tencem 2 cartilha de sobrevivéncia
de todos os profissionais e de todas
as empresas. Entender o mercado e
se fazer entender por ele é vital, pois
as organizagoes humanas, comerciais
ou nao, foram criadas para atender as
necessidades da coletividade. Comu-
nicar-se adequadamente com os pares,
dentro das organizacoes, integra uma
ciéncia nova e relevante, que ¢ a da
gestdo do conhecimento.

//__
Entender as
diferencas
culturais
é uma
necessidade

no mundo

de hoje. ))

RESPONSABILIDADE

No novo mundo do trabalho as
pessoas sao mais responsaveis por suas
acoes e exercem com mais freqtiéncia
e intensidade papéis de lideranca. Es-
tdo desaparecendo cargos e fungoes
estanques e surgindo postos de trabalho
destinados ao cumprimento de tare-
fas em que a responsabilidade de seu
executor ¢ cada vez mais cobrada. Ser
responsével é responder por seus atos
e, com alguma freqiiéncia, pelos atos
de outras pessoas pelas quais somos
responsaveis.

EMPREENDEDORISMO

Nao é mais suficiente cumprir ordens
e realizar bem sua tarefa. O mercado
busca pessoas capazes de agregar valor
ao trabalho com ousadia, criatividade
e inovagio, atributos do empreende-
dor. Empreendedorismo nio é uma
qualidade exclusiva dos empresdrios,
embora eles certamente a possuam,
caso contrdrio, nao seriam o que sio.
Qualquer pessoa, em qualquer ati-
vidade, pode empreender uma acio
que vise a otimizar, melhorar, agilizar,
favorecer, qualificar ou qualquer ou-
tro verbo ligado a idéia de criar um
mundo melhor.

SOCIABILIZACAO

Entender as diferencas culturais é
uma necessidade no mundo de hoje,
que exige flexibilidade cultural para
que se possa interagir globalmente.
Cada pessoa deve estar impregnada
da capacidade de compreender, res-
peitar e conectar-se com diferengas
culturais e de percep¢io dos fatos da
vida. Isso nio se refere apenas a di-
ferencas entre paises, mas também, e
principalmente, entre pessoas. Saber
conviver com idiossincrasias pode ser
adiferenca entre o sucesso e o fracasso

e, =
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de uma empreitada da qual participam

varias pessoas, o que ¢ mais comum
no mundo moderno, em que o ar-
tesdo praticamente desapareceu para
dar lugar 4 equipe.

TECNOLOGIA

E fundamental adquirir intimidade
com as novas tecnologias indepen-
dentemente da idade que se tenha,
do nivel cultural e da condicio social
do individuo. Qualquer pessoa que
esteja no mercado de trabalho deve
dispor-se a aceitar e a conviver com as
tecnologias emergentes, em especial a
informdtica, ¢ a internet em particular.
A tecnologia s6 substituird o homem
que nao aprender a conviver com ela.
Se o convivio for sauddvel, a tecnologia
funcionard como um agregado impor-
tante na construcio da competéncia
pessoal e organizacional.

EUGENIO MUSSAK

Professor e diretor de empresa de
consultoria educacional, autor do
livro Metacompeténcia. .
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REESTRUTURACAO SOCIETARIA: UM
ESTUDO ALTERNATIVO COM OBJETIVO
DE PLANEJAMENTO TRIBUTARIO

Muito tem se discutido no mundo
empresarial sobre como melhorar a
lucratividade das empresas com a reducao
dos seus custos. Gestao Estratégica de
Custos, Balanced Scorecard, Custeio ABC
(Activity Based Costing) entre outros,
o presente estudo visa a apresentar
os ganhos, em termos tributdrios, na
utilizacao da Reestruturagao Societdria
como ferramenta juridico-estratégica
para a redugao dos mesmos. Também
conhecido internacionalmente como
Self due Dilegence, o presente trabalho
possui ainda o objetivo de utilizar tal
ferramenta como um instrumento de
planejamento tributdrio que, por meio
de lacunas legais, visa a reduzir o dnus
tributdrio existente nas empresas.

Com o decorrer dos anos, muitas
medidas estao sendo tomadas por parte
das autoridades fiscais com o objeti-
vo de restringir a sonegacao fiscal e
a perda da arrecadacio de tributos.
Assim, as Secretarias Fazenddrias estao
investindo macicamente em tecno-
logia de informacio, promulgando
normas anti-elisivas com o propésito
de diminuir os riscos de evasao fiscal e
impedir a elaboragio de planejamento
tributdrio nas empresas.

A Reestruturagio Societdria como
ferramenta do planejamento tributdrio
¢ uma das alternativas utilizadas pelos
tributaristas e Contadores pois, em-
basada na legislacdo fiscal e societdria,
permite reduzir o custo tributdrio das
empresas, impedindo futuras autuagoes
por parte do Fisco.

A Reestruturagao Societdria consiste,
basicamente, na alteracio do estatuto
social e readaptacio das atividades da
empresa, visando a se enquadrar em
outro tipo de sociedade, num outro
regime tributdrio ou utilizar-se de
beneficios fiscais seja com incorpo-
ragao, fusdo ou cisio de empresas, de
maneira que nao se constitua o fato
gerador de tal obriga¢ao e surgimento
do crédito tributdrio.

PLANEJAMENTO
TRIBUTARIO COMO
FONTE DE ECONOMIA
DE IMPOSTOS

E 6bvio e ético pensar que nas
disputas concorrenciais do mercado,
cada empresa possui suas particularida-
des préprias e adapta sua organizagao
de acordo com suas estratégias para

~

obter o menor custo e maior lucro
possivel. Analisando a estrutura de
custos existentes, 0s custos variaveis
s40 essenciais para a continuidade dos
negécios e sdo de dificil diminuigio. J4
os custos fixos, em menor propor¢io
em relacio aos acima comentados,
sao sempre alvos de redu¢do, mas em
uma politica de conten¢io de custos,
os resultados obtidos nem sempre sao
expressivos.

Diante desse contexto, muitas
empresas com o objetivo de melhores
resultados recorrem ao planejamento
tributdrio como fonte de economia.
O planejamento tributdrio, conhecido
juridicamente como elisdo fiscal, ¢ deno-

minado segundo POLANCINSKI:

“O planejamento tributdrio con-
siste em um procedimento de al-
ternativas de agbes ou omissoes
licitas, que proceda a ocorréncia
do fato gerador e que objetive
direta ou indiretamente a redu-
¢do, diferimento ou postergacio
do 6nus tributdrio. O planeja-
mento tributdrio ¢ recurso licito
a disposicio do contribuinte que
tem o direito de organizar seus
negocios ou arranjar seu acervo
patrimonial em moldes tais que
o sujeitem a menor carga fiscal
possivel”.

Quanto ao objetivo e a validade
do instrumento juridico, existem duas
correntes doutrindrias nitidamente dis-
tintas: enquanto de um lado muitos
acreditam se tratar o comportamento
elisivo como permitido pelo direito
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positivo, outros acreditam que 0 com-
portamento elisivo trata-se especifica-
mente de infracdo a regra tributdria,
considerando tal fato como ilegal.

EVASAO FISCAL

Muitas denominagbes existem
para o significado da “Evasao Fiscal”,
mas, no sentido juridico, diz respeito
a fraude e sonegagio. Segundo Déria
(1977, p. 21), a evasio fiscal pode ser
definida como “toda e qualquer agio
ou omissio tendente a elidir, reduzir
ou retardar o cumprimento de obri-
gacdo tributdria”.

O contribuinte muitas vezes pode
ser caracterizado pela consubstanciagio
de evasio fiscal, em fun¢io do anseio de
retardar, reduzir ou eliminar a obrigacio
tributdria. A evasio fiscal pode ser co-
metida tanto de forma intencional ou
de forma dolosa como o nao pagamento
de um tributo, quanto de forma nao
intencional como a ignorancia no co-
nhecimento da legislago tributdria.

ELISAO FISCALE A
NORMA ANTI-ELISIVA

Muitos autores se preocupam em
disseminar vdrios conceitos alusivos
A economia tributdria, onde muitos

denominam como evasao ilicita, ile-
gal, fraudulenta como também evasio
licita, elisao fiscal entre outros.

A esséncia da elisao fiscal é apre-
sentada segundo Filho apud Margairaz
(2004, p. 32):

“A elisao fiscal é reconhecida como
tal, quando um contribuinte recorre
auma combinagio engenhosa ou que
ele efetua uma operagao particular
se baseando sobre uma convencao
nao atingida pela legislaco fiscal
em vigor. Ele usa o texto legal sem
violar, sabe utilizar habilmente uma
brecha do arsenal fiscal”.
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Segundo os principios da doutrina
capitalista, no mercado concorrencial
cada empresa em particular possui o
livre arbitrio de utilizar estratégias para
obter o maior lucro possivel. Seguindo
esse raciocinio, no Ambito tributdrio,
o contribuinte poderia muito bem
articular suas atividades da melhor
forma e juridicamente como deseje, para
que se constitua o menor fato gerador
para a incidéncia do imposto.

Mas a grande problemdtica desta
doutrina estd em relagio a visio do Fisco
na queda da arrecadagao puablica em
funcio destas atividades. Nas empresas,
muitas articulacbes nio sio realizadas
em fungio do risco que possuem em
possiveis autuacoes fiscais. Para a ad-
ministra¢do tributdria justamente com
o propésito de inibir essa pratica, em
11 de janeiro de 2001, foi publicada
no Didrio Oficial da Unido, a chamada
“Norma Anti-elisiva’, pela Lei Com-
plementar n° 104/2001, que dentre
as alteragdes previstas faz inclusio do
pardgrafo tnico do artigo 116, do C6-
digo Tributdrio Nacional:

“Pardgrafo tdnico. A autoridade
administrativa poderd desconsi-
derar atos ou negdcios juridicos
praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato
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gerador do tributo ou a natureza
dos elementos constitutivos da
obrigacdo tributdria, observados
os procedimentos a serem estabe-
lecidos em lei ordindria”.

Analisando o texto acima, podemos
dizer que o termo “dissimulagio” uti-
lizado pelo poder tributante traduz a
concepgao de esconder o fato real, de
ocultar a verdade em que o verdadeiro
objetivo da elisao fiscal ndo é esconder
e sim “transformar” através de plane-
jamento. Desta forma, muitos véem
na referida norma algo nao atingivel
e se embasam no verdadeiro conceito
da elisao para se proteger de futuras
autuacoes.

ALTERNATIVAS DE
REDUCAO DA CARGA
TRIBUTARIA

A conjuntura tributdria atual
apresenta uma verdadeira escalada
de impostos. Nao hd sinal de uma
reforma tributdria que apresente um

sistema de bases de compensagées nas
diferentes cadeias produtivas.
Atualmente, grandes grupos eco-
ndémicos constituiram suas holdings
para fortalecer seus negdcios e, em
muitos casos, evitar a bitributacao. A

holding pode ser definida como uma
organizacio controladora do grupo
econdmico, mantendo participagdes
societdrias nas empresas € que pos-
sui o objetivo de prestar assessoria
administrativa e financeira para suas
controladas e coligadas.

Muitas vantagens podem ser inseri-
das no negécio com a constitui¢ao de
uma holding. Diminui¢ao de custos de
gestao, melhor capacidade de admi-
nistracdo do fluxo de caixa corporati-
vo, analise de investimentos de forma
centralizada, melhores negociagoes em
taxas na captagdo de recursos, entre
outros, a holding funciona como uma
entidade “egocéntrica’, canalizando os
objetivos das empresas participantes
nas atividades estratégicas.

JUROS SOBRE CAPITAL
PROPRIO

Os juros sobre o capital préprio
surgiram com a necessidade de remune-
rar o investidor do capital aplicado na
empresa. Até 31 de dezembro de 1995,
os direitos dos sécios ou acionistas eram
corrigidos pela Corre¢io Monetéria
de Balanco, mas tal procedimento foi
interrompido em fungio da queda nas
taxas de inflacdo interna.

A mesma Lei n° 9.249, de 1995,
que eliminou a Corregao Monetdria
de Balanco, em seu artigo 9°, institui a
figura dos juros sobre capital préprio,
que possibilita a dedugio para efeitos
de apuracao do lucro real e da base de
célculo da contribuicio social, os juros
pagos ou creditados ao titular, sécio ou
acionista, utilizando a TJLP (Taxa de
Juros a Longo Prazo) como pardmetro
de célculo dessa remuneracio.

Segundo Iudicibus, Gelbcke e Mar-
tins (2003, p.328), a dedutibilidade
dos juros ¢ permitida desde que:

“1. O valor da remuneracao sobre o
capital préprio seja limitado a apli-
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A conjuntura
tributdria atual

apr esenta uma

verdadeira

escalada de

impostos. ))

. %

cagao pro rata dia da TJLP sobre o
montante do Patriménio Liquido,
subtraido do saldo da Reserva de
Reavaliagio, salvo se esta tiver sido
adicionada as bases de cdlculo do
IR e da CS.

2. o valor apurado seja limitado ao
maior valor entre:

a) 50% do lucro do exercicio, antes
da provisao paraIR ¢ CS e da de-
dugio dos referidos juros;

b) 50% dos saldos de Lucros Acu-
mulados e Reservas de Lucros de
periodos anteriores.”

Os Juros sobre Capital Préprio sio
tributados na fonte pelo Imposto de
Renda pela aliquota de 15%. Para as
empresas que receberem juros sobre
capital préprio de outras empresas, o
imposto retido na fonte serd conside-
rado como antecipacio do devido no
encerramento do periodo de apuragio
ou, ainda poderd ser compensado com
aquele que houver retido, por ocasido do
pagamento ou crédito de juros a titulo
de remuneracio do capital préprio, ao
seu titular, sécios ou acionistas.



ATIVO FISCAL DIFERIDO

Para as Sociedades An6nimas, a
Deliberacao n° 273, da CVM (Co-
missio de Valores Mobilidrios), de
20 de agosto de 1998, que aprova o
pronunciamento do Ibracon (Instituto
dos Auditores Independentes do Bra-
sil) sobre a contabilizacio do Imposto
de Renda e da Contribuicao Social,
apresenta a possibilidade de registro
do Ativo Fiscal Diferido com base nos
valores acumulados de Prejuizo Fiscal,
controlados no Lado B do Lalur (Livro
de Apuragao do Lucro Real).

Sobre o montante de Prejuizo Fiscal
acumulado aplica-se o percentual de
15% de Imposto de Renda, 10% a
titulo de adicional e 9% de Contri-
buicdo Social, ao qual serd registrado
adébito de IR e CS Diferido no Ativo
Realizdvel a Longo Prazo e a crédito
de Provisdo para IR e CS Diferido
no resultado.

Para o reconhecimento do ativo
fiscal diferido, o item 19 da Deliberacio
n° 273, da CVM disciplina:

“Deve-se reconhecer o ativo fiscal
diferido com relagao a prejuizos
fiscais 4 medida que for provével
que no futuro haverd lucro tribu-
tével suficiente para compensar
esses prejuizos. A avaliagio dessa
situagio ¢ de responsabilidade da
administragio da entidade e requer
julgamento das evidéncias exis-
tentes. A ocorréncia de prejuizos
recorrentes constitui uma duvida
sobre a recuperabilidade do ativo
diferido. Precisa ser claramente
entendida a vinculacio entre o
reconhecimento de ativo fiscal
diferido e a avaliacdo da conti-
nuidade operacional da entida-
de efetuada para a aplicacio de
principios contdbeis aplicdveis a
entidades em liquida¢io”.
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O ganho implicito no reconhe-
cimento de tal fato estd no aumen-
to de resultado que fard com que o
patriménio liquido aumente. Esta
condigao fortalecerd a base para a
distribui¢ao de juros sobre capital
préprio. Para as empresas mais defici-
tdrias, essa poderd ser uma alternativa
para sanar o problema do “Passivo a
Descoberto”.

MODELO PROPOSTO NA
CONTEXTUALIZACAO DE
UM CASO SIMULADO

Supondo que em determinada
regido, haja trés empresas optantes
pelo Lucro Real pertencentes ao
mesmo quadro de acionistas, cujas
atividades sejam ramos distintos.
O organograma da empresa e as
apuragoes de IRPJ e¢ CSLL estio

demonstradas a seguir:

ACIONISTA
|
I [ |
EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3

EMPRESA1 EMPRESA 2 EMPRESA 3 TOTAL
Lucro liquido contabil 1.000.000,00 650.000,00 730.000,00 2.380.000,00
(+) Adicoes 110.000,00 26.000,00 - 136.000,00
() Brclstees (75.000,00)  (10.000,00)  (26.000,00) 111.000,00
= Lucro liquido ajustado 1.035.000,00 666.000,00 704.000,00 2.405.000,00
(-) Compensacio Prej. Fiscal (310.500,00)  (199.800,00) (211.200,00) 721.500,00
= LUCRO REAL 724.500,00 466.200,00 492.800,00 1.683.500,00
IRPJ (aliquota 15% s/ Lucro Real) 108.675,00 69.930,00 73.920,00 252.525,00
CSLL (aliquota 9% s/ Lucro Real) 65.205,00 41.958,00 44.352,00 151.515,00
Adicional IRP]J? 66.450,00 40.620,00 43.280,00 150.350,00
TOTAL DOS IMPOSTOS 240.330,00 149.508,00 161.552,00 551.360,00

2 Célculo adicional IR:

Empresa 1: 724.500,00 — 60.000,00 = 664.500,00 x 10% = 66.450,00
Empresa 2: 466.200,00 — 60.000,00 = 406.200,00 x 10% = 40.620,00
Empresa 3: 492.800,00 — 60.000,00 = 432.800,00 x 10% = 43.280,00

e =7
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Como metodologia proposta de
planejamento tributdrio, a estrutura
societdria do grupo econdmico sofreria
algumas modificagoes. Seria criada uma
holding que deveria receber os juros
sobre o capital préprio de suas contro-
ladas. Assim, as despesas dos juros de
suas controladas seriam contabilizadas
como despesas financeiras dedutiveis
e reduziriam o lucro tributdvel de suas
atividades. O IRRF proveniente da
distribui¢ao dos juros das controla-
das para a empresa controladora seria
creditado pela prépria holding e seria
utilizado em forma de compensagio
(visto que os valores sao considerados

como antecipacio do devido) na dis-
tribui¢do de juros sobre capital préprio
para os acionistas.

O saldo a pagar pela holding, a
titulo dos juros aos acionistas, nio
necessariamente teria que ser pago,
podendo assim ser integralizado no
capital social da empresa®. Outra fer-
ramenta a ser utilizada seria um estudo
sobre a viabilidade de cisao parcial
da “Empresa 1”7 em outra empresa,
denominada aqui de “Nova”. Assim,
as atividades da “Empresa 1” seriam
tributadas pelo Lucro Real, adotando a
politica de distribui¢ao dos juros sobre
capital préprio e a empresa “Nova”

e RENATO SPRICIDO RABASSI |

seria optante pelo Lucro Presumido,
reduzindo assim a carga tributdria entre
elas. Com o objetivo de aumentar o
Patriménio Liquido das controladas
e da controladora para aumentar os
valores a serem distribuidos a titulo
dos referidos juros, a empresa adotaria
o procedimento de contabilizar o ativo
fiscal diferido, registrando 25% de
IRPJ e 9% de CSLL sobre Prejuizo
Fiscal Acumulado controlado no Lado
B do Lalur como receita, formando,
assim, fundos para distribui¢io dos
juros sobre capital préprio. Assim, o
organograma da empresa em questao
ficaria exposto da seguinte forma:

Distribuicio de J.C.P. Distribuicio
, de]J.C.P

Retorno através de
integralizacio de Capital ACIOlNISTA

HOLDING

|
[ | |
EMPRESA 1 EMPRESA 2 EMPRESA 3
NOVA

Com a adogio da politica de distribuicao de juros sobre capital préprio, o valor distribuido serd considerado despesa
financeira, refletindo portanto em diminui¢ao do lucro tributdvel.

3 [UDICIBUS, MARTINS e GELBCKE (2003, p.309) ¢ § 9°, Art. 9° da Lei 9.249/1995
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Empresa 1 Empresa 2 Empresa 3 Total
Lucro antes J.C.P. 250.000,00 650.000,00 730.000,00  2.380.000,00
(-) Juros s/ capital préprio (60.000,00) (500.000,00) (600.000,00) (1.800.000,00)
Lucro Liquido do Exercicio 190.00,00 150.000,00 130.000,00 580.000,00
(+) Adicoes 10.000,00 26.000,00 - 136.000,00
(-) Exclusées - (10.000,00) (26.000,00) 111.000,00
= Lucro liquido ajustado 200.000,00 166.000,00 104.000,00 605.000,00
(- ) Compensagao pre;j. fiscal (60.500,00) (49.800,00) (31.200,00) 181.500,00
= LUCRO REAL 140.000 ,00 116.200,00 72.800,00 423.500,00
IRP] (aliquota 15% s/ Lucro Real) 21.000,00 17.430,00 10.920,00 63.525,00
CSLL (aliquota 9% s/ Lucro Real) 12.600,00 10.458,00 6.552,00 38.115,00
Adicional IRP] 8.000,00 5.620,00 1.280,00 24.350,00
TOTAL DOS IMPOSTOS 41.600,00 33.508,00 18.752,00 125.990,00
Empresa “Nova”
Receita Bruta de Vendas 5.000.000,00
= Percentual Presuncio da Atividade (8%) 400.000,00
LR.DJ 60.000,00
C.S.LL. 36.000,00
TOTAL DOS IMPOSTOS 96.000,00
Exemplo de célculo dos Juros sobre Capital Préprio:

a) Conversdo da TJLP (Taxa de Juros a Longo Prazo) pelo método pro rata dia:

Taxas fixadas para o trimestre (taxas supostas):

01/01/2005 a 31/03/2005 9,00%

01/04/2005 a 30/06/2005 9,15%

01/07/2005 a 30/09/2005 9,00%

01/10/2005 a 31/12/2005 8,75%

01/01/2005 a 31/03/2005 (1+0,9) 1/12 = 1,007207

01/04/2005 a 30/06/2005 (1+0,915) /12 = 1,007323

01/01/2005 a 31/03/2005 (1+0,9) 1/12 = 1,007207

01/01/2005 a 31/03/2005 (1+0,875) 1/12 = 1,007015

Resultado:

(1,007207 x 1,007207 x 1,007207 x 1,007323 x 1,007323 x 1,007323 x 1,007207 x 1,007207 x 1,007207 x
1,007015 x 1,007015 x 1,007015) - 1 = 8,97%

=29
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b) Célculo dos juros sobre capital préprio:

Patriménio liquido exercicio 2004:

Capital social

Reservas de capital
Reservas de reavaliacio
Reservas de lucros
Lucros acumulados

= Patrimoénio liquido

Patriménio liquido em 31/12/2004
(-) Reservas de reavaliagio
Base de cilculo

JCP (Base de célculo x 8,97%)

¢) Limites para dedugao:

Empresa 1
5.000.000,00
100.000,00
1.200.000,00
35.000.000,00
10.000.000,00
55.300.000,00

Empresa 1
55.300.000,00
(1.200.000,00)
54.100.000,00

4.852.770,00

50% do lucro do exercicio antes da distribuicao:

Lucro antes J.C.P.
=50%

Empresa 1
1.000.000,00
500.000,00

Empresa 2
2.000.000,00
50.000,00
4.000.000,00
28.000.000,00
2.000.000,00
36.050.000,00

Empresa 2
36.050.000,00
(4.000.000,00)
32.050.000,00

2.874.885,00

Empresa 2
650.000,00
325.000,00

-50% do saldo dos lucros acumulados e das reservas de lucros:

Reservas de lucros
Lucros acumulados

=50%

Empresa 1
35.000.000,00
10.000.000,00
22.500.000,00

Empresa 2
28.000.000,00
2.000.000,00
15.000.000,00

Empresa 3
3.000.000,00
50.000,00

25.000.000,00
4.000.000,00
32.050.000,00

Empresa 3
32.050.000,00

32.050.000,00

2.874.885,00

Empresa 3
730.000,00
365.000,00

Empresa 3
25.000.000,00
4.000.000,00
14.050.000,00

Total
10.000.000,00
200.000,00
5.200.000,00
88.000.000,00
16.000.000,00
119.400.000,00

Total
119.400.000,00
(5.200.000,00)
118.200.000,00
10.602.540,00

Total
2.380.000,00
1.190.000,00

Total
88.000.000,00
16.000.000,00
52.000.000,00

No exemplo acima, podemos verificar
que os juros sobre capital préprio distri-
buidos no periodo foram menores que
0s 50% do lucro do exercicio corrente,
mas em func¢ao dos 50% das reservas
de lucro e lucros acumulados serem
superiores, tal despesa estd amparada
em considerar-se dedutivel.

Desta forma podemos analisar
que intmeras alternativas podem
ser estudadas pelas empresas com
o intuito de diminuir os impostos
de forma licita. No exemplo apre-
sentado, verificamos que o grupo
econdmico, sem a utilizac¢io de pla-
nejamento, teria que desembolsar

para os cofres ptiblicos o montante de
R$ 551.360,00 apenas com Impos-
to de Renda e Contribuicio Social.
J4 com a utilizagao das alternativas
apresentadas, a tributa¢do teria uma
redugio de 66% e o grupo desem-

bolsaria para o governo o montante
de R$ 189.860,00.

Empresa 1 Empresa 2
Sem planejamento 240.330,00 149.508,00
Com planejamento 41.600,00 33.508,00

Empresa 3
161.552,00
18.752,00

Nova Total
551.360,00
96.000,00 189.860,00

Assim, podemos afirmar que muita
discussio existe sobre a validade dos
atos praticados com o objetivo de
reducio da carga tributdria. As em-
presas, cada vez mais, estao investindo

B =C

em assessorias neste segmento que no
exemplo apresentado disponibiliza aos
caixas corporativos valores considers-
veis. Importante frisar que a reestru-
turacio societdria tem de ser estudada

e aplicada nao apenas nos estatutos
e contratos sociais e sim usada para
reorganizar a estrutura da empresa de
forma que caracterize verdadeiramente
a mudanga ocorrida.
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As pericias em a¢des, envolvendo
empréstimos habitacionais e revisionais,
sao consideradas as mais elevadas das
informagoes relativas  licitude dos
contratos sob inspe¢ao judicial. Dai
a importincia do histérico acérdio
da 172 Camara Civel do Egrégio
Tribunal de Justica do Parand, que
determina o uso do MAJS (Méto-
do de Amortizagao a Juros Simples)
a partir do Hamburgués' que, em
termos contemporaneos, representa
um enunciado cientifico contabil?,
veredicto grafado apds a apreciacio
de uma mirfade de a¢des revisionais e
desenvolvido por este signatdrio, por

uma questdo de antorismo contdbil®.
Por isso, representa um mecanismo
ou opgio dada pela matemdtica para
o cdlculo do valor das prestagoes de
um financiamento, capital mais juros
apropriados de forma simples.
Necessariamente, deve ser de forma
simples por for¢a normativa do arti-
go 4 do Decreto n® 22.626/33. Tem
por objetivo determinar o valor das
prestacdes e remunerar 0 empréstimo
a uma taxa de juros simples. Funcio-
na como uma alternativa ao sistema
de amortiza¢io Price ou outro que
contenha juros capitalizados ou an-
tecipados, quando se busca substituir

os defesos juros compostos, ou seja,
o anatocismo®, por juros simples. O
MAJS reconhece a universalidade de
direito criado pela relacdo juridica, o
que vem corroborar o artigo 91 da
Lei n° 10.406/02.

! Método Hamburgués de Pagamento: mecanismo ou op¢io dada pela matemdtica para o cdlculo do valor das prestacoes de um financiamento, capital mais juros

apropriados de forma simples. Tem por objetivo: determinar o valor das prestagies; remunerar o empréstimo a uma taxa de juros simples. Funciona como uma alternativa

ao sistema de amortizagdo Price, quando se busca substituir os defesos juros compostos, anatocismo, por juros simples.

2 Enunciado cientifico contdbil: wm enunciado almeja a verdade ¢ pode ser descritivo, prescritivo ou resolutivo e pretende transmitir wuma informagio precisa; tem

validade universal, mas nio absoluta, pois, como a ciéncia, estd sempre sujeito a inquiricio. Resultado da producio ou da operacio mental que se processa por uma

série de operagoes intermedidrias e parciais, como a inspegdo judicial em vdrios processos e o raciocinio, a logica, a dedugio e a demonstragio. Exemplo: um principio ou

verdade mdxima como a teoria do rédito, da partida dobrada. Métodos de avaliagio como, por exemplo, o do aviamento: “método holistico” (HOOG, 2004, p. 93).

7 Antorismo contdbil: substituicio de um vocdbulo ou categoria contdbil por outra, que se considera mais enérgico ou mais preciso, como, por exemplo, na frase: a venda

de um ativo permanente, do tipo veiculo, gerou ‘prejuizo” ao patriménio liquido da célula social. Pode ser substituido o vocdbulo “prejuizo” por ‘perda’, por ser mais

preciso e adequado ao fato narrado. Muitas sio as hipdteses que geram a aplicacio do antorismo e da seméntica contdbil no labor pericial.

7 Anatocismo: capitalizagio dos juros de wma importincia emprestada; contar juros sobre juros, fato defeso pela lei. Corroborando esta posigao temos SILVA, 2004, p.

107: “deste modo vem significar a contagem ou a cobranga de juros sobre juros”.
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A afirmagao da
capitalizagao

de juros no
sistema Price
fundamenta-

se na nossa
doutrina que
esta em sintonia
com a melhor

jurisprudéncia.

A afirmagio da capitalizagao de
juros no sistema Price fundamenta-se
na nossa doutrina’® que estd em sin-
tonia com a melhor jurisprudéncia,

como a posigao do TJ/RS®:

Observa-se, claramente, que é na
prestagdo da Price que estio embutidos
ou, melhor dizendo, disfarcados os
Juros compostos e onde exatamente
se visualiza o anatocismo ou inci-

5 HOOG, 2005, p. 438.

déncia de juros sobre juros ou taxa
sobre taxa ou progressio geométrica.
Isso porque o saldo devedor, no sis-
tema Price, ndo é propriamente o
saldo devedor real, mas uma simples
conta de diferen¢a (...). Na Price,
0s juros sio capitalizados porque sio
calculados taxa sobre taxa em razdo
da fungdo exponencial, jd aludida,
contida na férmula.

Conforme se vé, a jurisprudéncia
tende a considerar que, na Price, em
face da capitalizagao mensal dos juros,
tem-se a pratica do anatocismo, pois
neste sentido decidiu a 4* Cimara
Civel do extinto Tribunal de Algada
do Parand no Acérdio n° 13.961: o
uso da Tabela Price implica na capi-
talizagao de juros.

A presenca do Judicidrio na de-
fesa da ordem econdmica nacional,
a partir do cientismo contdbil, se faz
presente no acérdao referenciado no
resumo deste artigo, que segue abaixo
parcialmente reproduzido.

“RELATORIO EVOTO: o recurso
é tempestivo. E alegada obscuridade
no acérdio com relagio & exclusio
da Tabela Price, por ter a pericia
concluido inexistir capitalizacio na
espécie. E que néo houve substituigio
de método, em conseqiiéncia de ral
afastamento (...). Proposta deciséria:
a exclusio da labela Price obedece a
Jurisprudéncia undnime da antiga
82 Camara do extinto TA, atual 177
Cimara do eg. T}]. Implica ela, com-
provadamente, em capitalizagdo de
juros. Conclusio contrdria do Perito
ndo obriga aos julgadores. Quanto
a substituicdo de método, deve ser

aplicado o Método Hamburgués com
Juros simples (...). Tem por objeto:
determinar o valor das prestagoes; por
0/9jetivo: remunerar o empreéstimo a
uma taxa de juros simples. Funciona
como uma alternativa ao sistema de
amortizagdo Price, quando se busca
substituir os defesos juros compostos,
anatocismo, por juros simples (...).
E como voto. Acordam os Desem-
bargadores integrantes da Décima
Sétima Chmara Civel do Tribunal
de Justia do Estado do Parand, por
unanimidade de votos, em acolber
parcialmente os embargos”.

O célculo no MAJS (Método de
Juros Simples) apresentado pela doutrina’
contemporanea de pericia contdbil é
desenvolvido da seguinte maneira:

1. O valor do principal da parcela
¢ apurado pela divisao do valor
do financiamento pelo prazo do
contrato.

2. Mensalmente, ¢ exigido o juro
sobre o valor do principal da par-
cela & taxa contratada pelo prazo
decorrido entre a data do contrato
e o vencimento da parcela.

3. Osjuros sobre o saldo do principal
nio amortizado sio calculados a
taxa contratada, pelo prazo decor-
rido entre a data do contrato e a
data do célculo, gerando juros a
receber?, fato contdbil de extrema
importancia e que esta em sintonia
com o inciso I do artigo 183 da
Lei n° 6.404/76, que serdo qui-
tados no curso do financiamento
ou no final do contrato ou ainda
na liquidacio do contrato, caso
haja antecipacio.

¢ Apelacio Civel n° 70005379995, Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, 9% Cimara Civel, desembargador Addo Sérgio do Nascimento Cassiano,

Julgado em 28 abr. 2004, p. 19/36.
7HOOG, 2005, 438 p.

& Os juros ocorridos constituem uma forma de universalidade de direito do credor e da obrigagio do devedor, ambos dotados do mesmo valor econdmico.

-
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Demonstramos a seguir os efeitos da capitalizagiao dos juros e, conse-
qlientemente, o efeito do anatocismo no sistema Price e, por conseguinte, o

jurigeno do MA]JS.

O Método Comparativo utilizado Condigoes do cdlculo

nesta andlise cientifica é, segundo

Pasold’, “pesquisar dois ou mais fe- DATA 20/01/2005
némenos a0 mesmo tempo ou ao VALOR 120.000,00
longo de um tempo e, cotejando-os PRAZO 12 MESES

TAXA JURO 0.8750%

entre si, neles identificar e privile-
giar as semelhancas, considerando
as diferencas”.

1. TABELA PRICE SEM CORRECAO MONETARIA

N.o DATA SALDO DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS  PARCELA

20/01/05 120.000,00 10.577,83
1 12 20/02/05 110.472,17 9.527,83 1.050,00 10.577,83
2 11 20/03/05 110.860,97 9.611,20 966,63 10.577.83
3 10 20/04/05 91.165,67 9.695,30 882,53 10.577,83
4 9 20/05/05 81.385,54 9.780,13 797,70 10.577,83
5 8 20/06/05 71.519,83 9.965,71 712,12 10.577,83
6 7 20/07/05 61.567,79 9.952,03 625,80 10.577,83
7 6 20/08/05 51.528,68 10.039,11 538,72 10.577,83
8 5 20/09/05 41.401,72 10.126,96 450,88 10.577,83
9 4 20/10/05 31.186,15 10.215,57 362,27 10.577,83
10 3 20/11/05 20.88120 10.304,95 272,88 10.577,83
11 2 20/12/05 10.486,08 10.395,12 182,71 10.577,83
12 1 20/01/06 0,00 10.486,08 91,75 10.577,83
TOTAL 120.000,00 6.933,99  126.933,99

»N»

? PASOLD, 2000, p. 94.

_________eass
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2. METODO DE AMORTIZACAO A JUROS SIMPLES, SEM CORRECAO MONETARIA

N.e DATA SALDO JUROSA AMORTIZACAO  JUROS DA TOTAL SALDO
PRINCIPAL RECEBER PRESTACAO DEVEDOR
20/01/05  120.000,00
1 (12 20/02/05 110.000,00 962,50 10.000,00 87,50 10.087,50 110.962,50
2 (11 20/03/05  100.000,00 1.750,00 10.000,00 175,00 10.175,00 101.750,00
3 |10 20/04/05 90.000,00  2.362,50 10.000,00 262,50 10.262,50  92.362,50
4 |9 20/05/05 80.000,00  2.800,00 10.000,00 350,00 10.350,00  82.800,00
5 | 8 20/06/05 70.000,00  3.062,50 10.000,00 437,50 10.437,50  73.062,50
6 | 7 20/07/05 60.000,00  3.150,00 10.000,00 525,00 10.525,00  63.150,00
7 | 6 20/08/05 50.000,00  3.062,50 10.000,00 612,50 10.612,50  53.062,50
8 | 5 20/09/05 40.000,00  2.800,00 10.000,00 700,00 10.700,00  42.800,00
9 | 4 20/10/05 30.000,00  2.362,50 10.000,00 787,50 10.787,50  32.362,50
10| 3 20/11/05 20.000,00 1.750,00 10.000,00 875,00 10.875,00  21.750,00
11| 2 20/12/05 10.000,00 962,50 10.000,00 962,50 10.962,50  10.962,50
12| 1 20/01/06 0,00 0,00 10.000,00 1.050,00 11.050,00 0,00
TOTAL 120.000,00 6.825,00 126.825,00

O valor apontado nesta coluna representa o saldo contdbil da conta “juros a receber”, mensurada pela apropriagao
dos juros mensais calculados sobre o saldo devedor e recebimento dos juros calculados sobre a parcela. Como exemplo,
utilizamos o lancamento contdbil abaixo demonstrado, relativo ao segundo més:

JUROS A RECEBER - ATIVO CIRCULANTE

débito crédito saldo
1° més 1.050,00 87,50 962,50 D
2° més 962,50 175,00 1.750,00 D

SAC, que, embora seja de juros o valor da tabela Price;

. Os juros pagos em todo o periodo,
no método de juros simples, sao
menores; inicia-se desembolsando
menos juros, totalmente oposto
ao Price, que prioriza o recebi-
mento dos juros ao capital ou ao

simples, antecipa o recebimento
dos juros.

2. A prestagdo inicial no método

de juros simples é menor, nesta
amostragem exemplificativa, os
valores dos juros se aproximam
somente no 6° més e a partir do
7° més. A prestacio, no método
de juros simples, fica maior que

. Se considerada a correcio monetd-

ria, com taxa de reajuste de 0,5%
a0 més, os juros, no periodo, no
método de juros simples, ficam
maiores, pois também sio corri-
gidos monetariamente. Porém, no
montante total do desembolso das
prestagoes ¢ menor, conforme de-
monstrado a seguir.
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Estendemos a comparagio ao SAC (Sistema de Amortizagio Constante), com o fim especifico de demonstrar, via

cientismo'?

contdbil, o efeito danoso da antecipagio dos juros, pois impor o sistema SAC, ainda que sejam os juros

simples, implica uma onerosidade excessiva ao consumidor, em decorréncia do desembolso antecipado!'. Vejamos a
p p p )

comparagio: no MA]JS o valor dos juros na primeira prestacio é de R$ 87,50 e no SAC é de R$ 1.050,00.

N.o DATA SALDO DEVEDOR AMORTIZACAO JUROS PARCELA

20/01/05 120.000,00 10.577,83
1 12 20/02/05 110.000,00 10.000,00 1.050,00 10.577,83
2 11 20/03/05 100.000,00 10.000,00 962,50 10.577.83
3 10 20/04/05 90.000,00 10.000,00 875,00 10.577,83
4 9 20/05/05 80.000,00 10.000,00 787,50 10.577,83
5 8 20/06/05 70.000,00 10.000,00 700,00 10.577,83
6 7 20/07/05 60.00000 10.000,00 612,50 10.577,83
7 6 20/08/05 50.000,00 10.000,00 525,00 10.577,83
8 5 20/09/05 40.000,00 10.000,00 437,50 10.577,83
9 4 20/10/05 30.000,00 10.000,00 350,00 10.577,83
10 3 20/11/05 20.000,00 10.000,00 262,50 10.577,83
11 2 20/12/05 10.000,00 10.000,00 175,00 10.577,83
12 1 20/01/06 0,00 10.000,00 87,50 10.577,83
TOTAL 120.000,00 6.825,00 126.825,00

Pelo viés da fungao social da pro-
priedade sobre o capital, o MAJS, em
decorréncia da ciéncia contdbil, é ju-
rigeno e eqilissimo, pois ficou bem
delineado o poder econémico dos
proprietirios do capital, evitando os
lucros discriciondrios'? que beiram o
centro da avareza. Esta suposta e refe-
renciada ambicao aos lucros, ainda que
pese a interpretacdo ao artigo 354, do
CC2002, de que os juros podem ser
recebidos antes do capital, portanto nio

determina ou obriga que assim seja, é
demais onerosa para o consumidor que
¢ o tomador do capital. Pois 0 MA]JS,
nos moldes apresentados, determina
o pagamento de juros equivalentes e
proporcionais ao capital devolvido,
ou seja, a prestagao afastando o dano
da onerosidade excessiva. Ao mesmo
tempo, assegura ao proprietdrio do
capital o reconhecimento dos juros,
exigiveis somente quando da efetiva
devolugio do capital e sempre de for-

ma simples, afastando todo tipo de
antecipagio no pagamento de juros
do sistema SAC, de sua capitalizagao
ou anatocismo pelo sistema Price, e
também a possibilidade de uma even-
tual interpretagdo de que o titular do
direito de receber os juros excedeu o
limite imposto pelo seu fim econémico
ou social em decorréncia da boa-fé.
Portanto, embora de forma social e
contdbil seja eqiiitativo, é amargoso
para os capitalistas, estes entendidos

10 Cientismo contdbil: atitude segundo a qual a ciéncia contdbil di a conhecer os atos e fatos como sio, ou seja, a esséncia prevalecendo sobre a_forma, resolve todos os

reais pontos controvertidos e é suficiente para satisfazer, via espancamento cientifico, todas as necessidades de revelagio da verdade, de direitos e obrigacées das células

sociais; é ato pelo qual os métodos cientificos devem ser estendidos sem excecdio a todos os produtos contdbeis gerados pelo perito contdbil.

"I Dig-se do desembolso antecipado, pois a légica da eqiiidade é de que os juros sejam proporcionais ao capital devolvido, visto que o acessério “juro” deve seguir o

principal “capital’.

"2 Lucro discriciondrio: dig-se do rédito positivo de uma atividade econdmica que procede, i discricio, ou seja, sem restrigoes, diz-se arbitrdrio por ser contra a Lei de

economia popular, n° 1.521/51 art. 4°. E, portanto, um abuso do poder econémico, ato proibido pela CE art. 173, § 4°.
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como as pessoas que vivem do rendi-
mento de um capital. Diz-se amargoso
aos capitalistas, pelo fato de que, no
sistema Price e SAC, os juros, ou seja,
o lucro, sao antecipados independente-
mente da devolugio do capital, o que
proporciona o ripido reempréstimo
dos juros, potencializando e maximi-
zando os lucros, o que, aos olhos dos
capitalistas, nao se pode reprimir, pois
se trata da economicidade, ou seja, a
capacidade ou a atividade produtiva
e de geracio de lucros. E também
um dos principios do fordismo, teoria
administrativa de Ford, que significa:
aumentar a velocidade de produgio, as
vendas e conseqiientemente, a capa-
cidade de gerar lucros. Para o sistema
Price e SAC, acredita-se que tem como
florao profano no meio financeiro, o
reconhecimento econdmico do lucro
bruto, ou seja, dos juros, concomitan-
temente com o encaixe deste lucro,
com o que concordamos. Enquanto
o MAJS, provavelmente tido como
travento pelos proprietdrios do capital,
registra o reconhecimento econdmico
imediato dos juros, o encaixe deste,
acontece somente no momento da

devolugao do capital financeiro por
uma questdo de eqiiidade.

Este modo contdbil de comparar
as possibilidades de se amortizar uma
divida, Price, SAC e MA]JS, busca a
eqiiidade e isonomia no labor do perito
do juizo, a servico da mais elevada
das prestagoes de servico, a Justica, e
revela a importincia do MAJS quando
a sentenca determina a substituicio do
sistema de amortiza¢io de um contrato
a juros capitalizados ou antecipados
por uma forma de juros simples que
seja menos onerosa a parte, quicd, hi-
possuficiente em seus conhecimentos
sobre cdlculo de juros.

Esta sinergia na inspe¢ao contdbil
revela a importincia do labor do juiz,
quanto este, assistido pela sua manus
longa, forma uma opinido, para dizer
como pode e deve ser exercido o direito
ético do capitalista de receber os juros,
quando o ponto controvertido ¢ o sistema
de amortizagio da divida, que, pode
ser excessivamente onerosa a uma parte
eventualmente hipossuficiente, com
extrema vantagem para a outra, hipStese
que, no minimo, se admite existir em
contratos de adesdo. E, quando se fala

em contrato de adesio, lembramos
das cldusulas ou condigoes grafadas
pelo puro arbitrio de uma das partes
que, no caso, ¢ o capitalista, condigao
esta proibida, conforme artigo 122, do
CC2002. Pois licitas sio somente as
condigoes de cldusulas que derivam
exclusivamente da vontade de ambas
as partes, ji que assim estd grafada a
intencdo do legislador, no artigo 121,
do CC2002.

E, por fim, em nossa opinido de
juizo de realidade cientifica contdbil,
certifico’ que, se a determinagao ju-
dicial que afasta o sistema Price, subs-
tituindo-o pelo MAJS, concomitan-
temente decidir que a diferenca paga
¢ a maior, com as mesmas taxas de
juros e atualizacbes monetdrias, seja
devolvida ao consumidor ou utiliza-
da para quitar prestagoes vincendas,
afastando os lucros discriciondrios e
recompondo o equilibrio econémico
na relacio de consumo.

WILSON ALBERTO ZAPPA HOOG
Perito-Contador, Auditor, Consultor
Empremrz’a[ e Mestre em Direito.

‘

2003.

2004.

Editora, 2005.
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DA Tl AO ATO COTEPE

A integragao entre as dreas Fis-
cal/Tributdria e de TT (Tecnologia da
Informacio) nas empresas estd cada
dia mais evidente. A era mecanica
ficou para trds. Aquela em que os
profissionais, além de analisarem e
interpretarem as legislacoes e textos
legais, gastavam horas com a execu-
¢ao operacional para o atendimen-
to das regras tributdrias, hoje, estd
ultrapassada. Do mesmo modo, as
préticas da drea de TT que, em anos
anteriores, eram voltadas apenas ao
desenvolvimento de soffwares para
sua prépria demanda. Caminhos que
foram quase que completamente
abandonados pelas empresas.

E muito interessante observar
também a mudanca de perfil dos
profissionais das dreas Fiscal/Tribu-
téria e de Tecnologia da Informagao
nas empresas. No primeiro setor, o
profissional executava fung¢des de
andlise de legislacao, interpretagio
e execugao de trabalhos operacio-
nais para atendimento das regras. Jd
em T1, as atribuicoes baseavam-se,
inicialmente, no desenvolvimento
de programas que permitissem aos
usudrios a realiza¢io de seus traba-
lhos e atendimento das necessidades

fiscais das empresas. Atualmente, os
profissionais das duas dreas estdo jun-
tos na busca de novos caminhos, que
possibilitem o desenvolvimento de
programas, a partir da interpretagio
das exigéncias legais e de como devem
ser atendidas tais exigéncias, tornan-
do-os profissionais completos.

A fim de otimizar o processo em
suas duas vias — Receita Federal e
empresas — eram necessrias que as
melhorias tecnoldgicas fossem postas
em prética. Nas empresas, equipes,
muitas vezes numerosas, efetuavam
a escrituragdo manual das obriga-
¢Oes fiscais principais e acessdrias e
as submetiam a processos morosos de
entrega dos documentos nos prazos
estabelecidos. No Fisco, a sempre
limitada capacidade de andlise das
informacoes tornava lento o proces-
so de Auditoria nas empresas. De
ambos os lados, o investimento em
espago fisico para o armazenamen-
to da documentacio era oneroso e
complicado.

Como o numero de contribuintes
existentes no Pais a cada dia sofria
um considerdvel acréscimo, o Fisco
iniciou um processo de recebimento
de informagoes por meio eletronico,

NN

PN

com objetivo principal de facilitar
0 acesso dos contribuintes aos 6r-
gios governamentais e melhorar a
velocidade da fiscaliza¢io. Em con-
trapartida, a a¢io resultou também
na reducdo de custos as empresas



em relacdo ao espago fisico, uma
vez que os documentos passariam
a ser arquivados em meios digitais.
Neste sentido, o primeiro passo foi
do Confaz (Conselho Fazenddrio)
composto, na época, pelos secretdrios
das Fazendas Estaduais.

Pelo Convénio ICMS n° 57/95,
o Confaz instituiu como obriga¢io
acessdria o arquivo eletrénico, de Am-
bito estadual, a ser entregue por todos
os contribuintes usudrios de sistema
eletronico de dados. Da mesma forma,
a Receita Federal, INSS e Prefeituras
publicaram suas legislagoes especificas,
com exigéncias diferenciadas.

A partir desses primeiros arquivos
eletronicos, o Fisco observou a necessi-
dade da criagio de outras ferramentas
eletronicas para ter maior controle no

cruzamento das informagoes recebidas
e ter de forma rédpida e clara os dados
relativos  atividade econdmica dos
contribuintes, especialmente com
o surgimento de novas obrigacdes
para ratificar dados declarados pelos
préprios contribuintes.

Considerando a variedade de exi-
géncias legais e os arquivos eletrénicos
solicitados em cada uma delas, as
empresas passaram a direcionar capital
de produ¢io para a manutengio e
ampliagdo de estruturas de suas dreas
Fiscal/Tributdria e de Informadtica.
Comecaram também a buscar no
mercado profissionais diferenciados
e capazes de atender, concomitante-
mente, as dreas envolvidas.

Diante de tantas ferramentas de
controle do Fisco e da complexidade
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nos processos, com o propdsito de
uniformizar as informagoes geradas
pelos contribuintes, de forma que
em apenas um arquivo as fiscaliza-
¢oes federal, estadual e municipal
possam acontecer, criou-se o Ato
Cotepe n° 70/05, editado pelo Con-
faz, a partir da reuniio, ou melhor,
unido de representantes da Receita
Federal, do Fisco estadual de cada
uma das unidades federadas e dos
municipios, em vigor desde janeiro

de 2006.

ALMIR CHEIXAS DIAS
Consultor tributdrio.
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AS OPORTUNIDADES PARA O PROFISSIONAL
CONTABIL NA NOVA LElI DE FALENCIAS €
RECUPERACAO JUDICIAL

E certo que a Lei n° 11.101/2005,
conhecida como a lei da recuperagio
judicial, extrajudicial e falimentar, veio
trazer nova disciplina e reformular o
papel do profissional contdbil diante
do reconhecimento da funcio social da
empresa e de que a sociedade toda se
beneficia com a recuperagio e nio com
o desaparecimento das empresas.

E necessario lembrar que a abran-
géncia das empresas contempladas pela
nova lei aumentou consideravelmen-
te. Hoje, excetuando-se as empresas
publicas e institui¢des financeiras ou
a ela equiparadas, todas as demais
sociedades, inclusive a empresa indi-
vidual, ONGs e outras sociedades que
antigamente se caracterizavam por no
ter fins lucrativos, por prestar servigos
exclusivamente, estao incluidas na nova
disciplina legal.

A figura técnica principal é a do
administrador judicial e que agora
também pode ser o Contador ou
pessoa juridica especializada, abran-
gendo diversas dreas do conhecimento
técnico aplicado as empresas (o art.
21 diz que o administrador judicial
serd profissional idéneo, preferen-
cialmente advogado, economista,
administrador de empresas, Contador
ou pessoa juridica especializada).

H4 vérias disposi¢oes em toda
a lei que remetem a tarefas que sao
especificas do profissional contdbil,
protegidas especificamente pela lei
que regulamenta a profissao contdbil,
sujeitando-se ao registro no érgao de
classe competente, que é o CRC.

Mesmo que o “administrador
judicial” seja pessoa juridica, é re-

Ao profissional
contabil foi
reservado
papel especial
no relevante
mister que ¢é

a recuperacao

das empresas.

comenddvel que a sociedade seja
formada por profissionais multidis-
ciplinares, incluindo-se af a figura
do Contador.

Assim, surgem diversos atos que
podem e devem ser praticados pelo
profissional contdbil, como, por
exemplo, o preparo dos extratos dos
livros do devedor e que merecerio fé
de oficio (art. 22, I, letra “c”). Também
sao incumbéncias dele: (a) a verifica-
¢ao de créditos, com base nos livros
contibeis e documentos comerciais e
fiscais do devedor (art. 7); (b) preparo
do edital e relacao de credores, con-
forme o item anterior (art. 7, § 2°.);

(c) a responsabilidade pela confecgio
e ajustes no quadro geral de credores
(art. 18); (d) a contabilizacio especial
para as operagoes realizadas apds o
deferimento do pedido de recuperagio
judicial (art. 66 e 67).

Os obstdculos anteriores a esco-
lha de Contadores resumiam-se na
dificuldade e falta de autorizacao
legal para que eles, na qualidade de
sindicos, pudessem ingressar com
as acoes cabiveis e defender a massa
falida, nas a¢des contrdrias, ou seja,
invariavelmente, a escolha recaia sobre
um profissional da drea juridica.

Atualmente, contornou-se o pro-
blema autorizando o administrador
judicial, se nao for Contador, a con-
tratar o profissional contdbil para os
servicos especializados e exclusivos




(art. 22, I, letra “h”). Por outro lado,
o profissional contdbil, se nomeado
administrador judicial, poderd contratar
advogado para as medidas judiciais
(art. 22, 111, letra “n”).

Mesmo sem a nomeagio como
administrador judicial, o Contabi-
lista j& tem intimeras incumbéncias
prévias, sem as quais nao se viabili-
za o pedido de recuperacio judicial,
como ¢ o caso do preparo das pegas
contdbeis especificas para o pedido
de recuperagio judicial (art. 51) e a
apresenta¢do das contas demonstra-
tivas mensais (art. 52, IV).

O papel do Contador é também
ressaltado nas obrigacdes do falido, nos
casos em que ¢é preciso informar o nome
do Contador encarregado da escritu-
ragao dos livros obrigatérios (art. 104,
I, letra “c”), bem como ¢ fundamental
nos casos de faléncia requerida pelo
préprio devedor (art. 105, 1 e V), na
verificagio do saldo das contas-correntes
do devedor (nio sé as bancdrias), de
acordo com o artigo 121. O mesmo
ocorre na recuperagio extrajudicial
do devedor, cabendo ao Contador o
preparo cuidadoso e escrupuloso das
principais pecas contdbeis (art. 163,

§ 60, II).

Também a lei contempla a ati-
vidade contdbil com tipos penais
inusitados, como a “Contabilidade
paralela” (art. 168, § 2°) ¢ participagio
do profissional contébil, se culpados
da prdtica dos crimes indicados no
artigo (art. 168, § 3°).

A escrituragio e a autenticagio de
documentos de escrituragio contabil
obrigatérios devem também ocorrer
antes e depois da sentenca que decre-
ta a faléncia (art. 178), sob pena da
configuragdo de crime.

Por fim, ¢ possivel concluir que
ao profissional contdbil foi reservado
papel especial no relevante mister que
¢ a recuperagdo das empresas e que,
mais uma vez, é importante estar alerta
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para as modificagdes que os novos
tempos exigem, atualizando-se e pre-
parando-se antecipadamente. H4 ainda
remunerago, prevista na lei, conforme
a complexidade do trabalho, assim
como a responsabilidade pelo trabalho
exercido, mas que, em pouco difere
das indmeras responsabilidades que
o profissional contdbil jd assume no
trabalho do dia-a-dia, restando ainda
anovidade da oportunidade que a esta
lei enseja e o prestigio que o legislador
lhe reservou.

FRANCISCO DE ASSIS GARCIA

Advogado.
=
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B= REGISTRO

CFC ELABORA PROJETO DE NOVA CARTEIRA
D€E IDENTIDADE DO CONTABILISTA

Os conselheiros do CFC (Con-
selho Federal de Contabilidade), em
reunido plendria no dia 24 de janeiro
de 2007, aprovaram projeto para a
substituicao das atuais carteiras de
identidade do Contabilista por um
modelo mais moderno e que incorpore
recursos tecnoldgicos.

Em 18 de outubro de 2006, a
presidente do CFC, Maria Clara
Cavalcante Bugarim, assinou a Por-
taria CFC n° 142, que instituiu uma
comissdo responsdvel pela conclusio
dos trabalhos referentes ao projeto.
O grupo é formado pelos vice-presi-
dentes José Martonio Alves Coelho
(Desenvolvimento Profissional), Enory
Luiz Spinelli (Fiscaliza¢io) e Juarez
Domingues Carneiro (Desenvolvimento
Operacional) e pelos colaboradores
do CFC Dorgival Benjoino da Silva e
Rodrigo Magalhies de Oliveira.

A carteira utilizada atualmente foi
instituida em 2000 pela Resolugao
CFC n° 893 e padronizada de acordo

com os artigos 17 e 18 do Decreto-lei

n°9.295/46. Ela apresenta as seguintes
informagdes: nome completo, filiagao,
nacionalidade e naturalidade, data de
nascimento, natureza do titulo de
habilitagao, nimero de registro no
respectivo Conselho Regional, foto-
grafia, impressao digital e assinatura
do Contabilista.

O novo modelo terd dispositi-
vos antifraudes, cédigo de barras e
chip eletrénico. O material utilizado
serd o policarbonato. As informagdes
poderao ser lidas por meio de equi-
pamentos eletrénicos de seguranca,
possibilitando também a gravagao
de dados cadastrais.

ICP-BRASIL

A nova carteira estard de acordo
com as exigéncias para a Certificagao
Digital ICP-Brasil (Infra-estrutura
de Chaves Publicas Brasileira). Esta
tecnologia garantird a identidade do
profissional da Contabilidade na
realizacao de transacoes eletronicas

~/

e dard ao Contabilista mais opgoes
de servigos publicos eletrdnicos.

Os membros da comissio respon-
savel pelo estudo que deu origem
a0 projeto sio o vice-presidente de
Registro do CFC, Antonio Augusto
de S4 Colares; os diretores executi-
vos, Edeson Figueiredo Castanho
(CRC SP), Luiz Matheus Grimm
(CRCRS), Mario Rogério Marot-
ta (CRCMG); o gerente de TT do
CRC SP, Domingos Sévio Mota, e
Nivaldo Cleto.

A certificagio digital para Escri-
turagio Contdbil foi reconhecida por
meio da Resolucao CFC n° 1.020/05.
Alguns dos servigos que jd utilizam essa
tecnologia sdo recursos eletrénicos na
delegacia da Receita Federal, petigoes
eletronicas dos peritos judiciais nas
varas do Trabalho e TRT (Tribunal
Regional do Trabalho), o chamado
e-DOC, e-CAC (Centro Virtual de
Atendimento ao Contribuinte), Sped
(Sistema Publico de Escrituragao Di-
gital), Nota Fiscal Eletronica e registro
eletronicos dos Livros Mercantis nas
Juntas Comerciais.
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B ADMINISTRAGAO € FINANCAS

AO COMPLETAR 60 ANOS, CRC SP AMPUIA
SUA ESTRUTURA FISICA

O presidente do CRC SP, Luiz
Antonio Balaminut, e o vice-presi-
dente de Administracao e Financas,
Sergio Prado de Mello, assinaram
o contrato de compra do prédio da
Brink’s - Seguranga e Transporte
de Valores Ltda., que fica ao lado
da sede da entidade na rua Rosa e
Silva, 104. Os diretores Francisco
Amaral de Mendonca e Fernando
Luiz Sizenando Silva assinaram como
representantes da empresa.

A concretizagio da compra do
prédio aconteceu em 14 de dezem-
bro de 2006, no mesmo dia em que
eram comemorados os 60 anos de
instalacio do CRC SP.

As testemunhas foram o diretor
administrativo do CRC SP, Luiz Isao
Miyata, e o diretor da Brink’s, Renato
Maggieri. Os advogados Fernando
Luiz Vaz dos Santos (CRC SP) e Ro-

atendimento ao publico. O
estacionamento também
serd ampliado, garantindo
mais comodidade para os
visitantes. Na atual sede
da entidade, funcionard
a parte administrativa e
operacional.

Desde sua criacio, o
nimero de profissionais e
de empresas contdbeis re-
gistrados pelo CRC SP niao
pdra de crescer. Atualmente
s20 107 mil Contabilistas e
a previsio para 2015 ¢é de
que esse nimero chegue a
150 mil. Por causa desse aumento,
tornou-se imprescindivel a expansao da

M8 Dirctores do CRC SP e da Brink
durante a assinatura da compra do
prédio contiguo i sede

drigo Barreto Cogo (Brink’s) também
assinaram o documento.

O prédio adquirido tem cerca de 7
mil metros quadrados de construgio
e l4, futuramente, serao instalados
os departamentos responsdveis pelo

estrutura fisica do Conselho. Somente
assim, a entidade poderd manter a
eficiéncia e qualidade na prestagao
de servicos.

15 anos de atuacao nacional
Mais de 700 profissionais
Mais de 30000 clientes em 2.000 municipios

4 milhoes

de profissionais de mais de 700.000 empresas possuem sua folha
processada por nossos sistemas, em cerca de 11.000 escritdrios
contabeis e 6.000 empresas com o DP proprio.

Mais de 55 centros de atendimento

Mais de 5.400 dias dedicados ao desenvolvimento
de eficientes solugdes de gestéo para vocé, contador,
e empresas que buscam resultados efetivos.

para a gente < mastermag

para voceé.

>
www.mastermag.com.br
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B FISCAULIZACAO

PREFEITURA DE SANTOS ASSINA CONVENIO
COM O CRC SP: OBJETIVO € DAR SEGURANCA

I

AOS PROFISSIONAIS € USUARIOS

A vice-presidéncia de Fiscalizagio
do CRC SP tem se empenhado num
trabalho de conscientizagdo junto as
prefeituras sobre a importincia de
exigir a habilitacao profissional dos
Contabilistas que utilizam os servigos
da administragao municipal.

O objetivo é incrementar a fisca-
lizagao preventiva, garantindo mais
seguranga a sociedade, assegurando
que os documentos recebidos, que
envolvem a atuagio dos Contabilis-
tas, sao de profissionais legalmente
habilitados.

Esse trabalho jd colheu sua primeira
vitéria: no dia 28 de dezembro de
2000, o vice-presidente de Fiscaliza-
¢ao do CRC SP, Domingos Orestes
Chiomento, esteve em Santos para a
cerimonia de assinatura do convénio
com a prefeitura da cidade.

O documento foi assinado pelo
prefeito Jodo Paulo Tavares Papa, pela
secretdria municipal de Economia e
Financas, Mirian Cajazeira Vasques
Martins Diniz, e por Chiomento,
representando o CRC SP.

O evento teve a presenga do dire-
tor operacional do CRC SP, Claudio
Rafael Bifi, da conselheira da entidade,
Telma Tibério Gouveia, dos delegados
do CRC SP em Cubatio, Marcos
Roberto Spolaor Antunes, e em Sdo
Vicente, Marcelo Rocha, além do
chefe de Administracao Tributdria,
José Manoel Carreiro, e do chefe de
Fiscalizacio da Receita Federal, André
Luiz Helfstein do Rosério Souza.

.
Entidades

contdbeis
apdiam o
convénio.

Assinaram como testemunhas o
presidente do Sescon (Sindicato das
Empresas de Servicos Contdbeis e
das Empresas de Assessoramento, Pe-
ricias, Informagdes e Pesquisas) na
Baixada Santista, Orival da Cruz, e a
conselheira do CRC SP e presidente
do Sindicato dos Contabilistas de

O vice-
presidente
Chiomento

e 0 prefeito
Papa assinam
0 convénio.

Santos e Regido, Daisy Christine
Hette Eastwood.

Outras prefeituras ja foram con-
tatadas para assinatura do convénio:
Osasco, Piracicaba, Campinas, Sio José
do Rio Preto, Sorocaba, Sao José dos
Campos, Bauru, Itanhaém, Sao Paulo,
Taboao da Serra e Praia Grande.
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SAO VICENTE INSTITUI LEI PARA CONSULTA
DE HABILITACAO

O prefeito de Sao Vicente, Tércio
Augusto Garcia Junior, também assinou
convénio de cooperagio com o CRC
SP, na ocasido, representado pelo vice-
presidente de Fiscalizagio da entidade,
Domingos Orestes Chiomento, no
dia 14 de fevereiro de 2007.

Em 27 de dezembro de 2006,
o prefeito havia sancionado a Lei
n° 1.824-A, que autorizou a cele-
bragao do convénio. O objetivo ¢

garantir mais seguranga aos usua-
rios dos servigos de profissionais da
Contabilidade, que poderio verificar
se o Contabilista contratado estd
habilitado e em situagdo regular com
o CRC SP.

Estavam presentes o secretdrio de
Relagoes Empresariais, Janio Benith
Francisco, a presidente da Associagao
das Empresas de Servicos Contdbeis
de Sao Vicente, Maria Cristina Pereira

de Aragjo. Também compareceram
o delegado regional de CRC SP em
Santos, Roberto Rodrigues Lage, os
delegados em Sio Vicente, Marcelo
Rocha, em Cubatio, Marcos Ro-
berto Spolaor Antunes, o delegado
honoririo em Sao Vicente, Roberto
Pereira da Silva, o diretor operacional
do CRC SP, Claudio Rafael Bifi, e a
chefe de Fiscalizaciao, Ver6nica Mo-
reira Nunes.

PARCERIA DO CRC SP COM A JUCeSP
JA MOSTRA RESULTADOS

O Contador Antdnio Marangon,
presidente da Jucesp (Junta Comercial
do Estado de Siao Paulo), firmou
com o CRC SP, em setembro de
20006, um convénio que vem pos-
sibilitando um trabalho conjunto,
a fim de resguardar a sociedade e
os Contabilistas.

Todos os documentos que tém a
assinatura de Contabilistas sdo con-
feridos por funciondrios do CRC
SP, que checam se os profissionais

estdo realmente habilitados. A fina-
lidade é garantir a autenticidade de
documentos enviados por usudrios da
Contabilidade e que vdo para registro
e arquivamento na Jucesp.

“E uma parceria muito grande
entre o CRC SP e a Jucesp” - disse o
presidente Marangon. “E feita uma
fiscalizagao apartada, que nio interfere
no nosso trabalho, mas nos ajuda
muito, tanto nos documentos que
se referem as sociedades anénimas,

como em relacio aos livros fiscais,
que sio autenticados pela Jucesp.”
(Veja entrevista completa com Anténio
Marangon na pdgina 66).

O presidente Marangon explicou
que, gragas a parceria, os livros regis-
trados estdo tendo uma fiscalizagio da
identidade do Contabilista responsével.
Também sio verificados os laudos de
avaliagdo firmados por Contadores
nas cisoes, incorporagdes e fusoes
de sociedades empresdrias.

Devido & parceria com a Jucesp, até 31 de dezembro de 2006, foram fiscalizados:

DOCUMENTOS

CONTABILISTAS E ESCRITORIOS

18.341
5.903

H5
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B DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

€EDUCACAO CONTINUADA: PROGRAMACAO
DO I° SEMESTRE NAS SUBSEDES

As atividades do programa de Educacio Profissional Continuada para o primeiro semestre de 2007 ja foram definidas

e acontecem nas cidades em que hd subsedes do CRC SP e na delegacia regional em Sio Jodo da Boa Vista.

Estiao programados semindrios, cursos e palestras, promovidos em parceria com o Sescon-SP e os Sindicatos dos

Contabilistas das cidades.

Os temas foram escolhidos com o intuito de contribuir para a formacio e atualizacio dos profissionais, sempre levando

em consideracio os interesses dos Contabilistas.

Q
E Meés Dia Atividade Carga Hordrio Tema Parceria
O Horaria
Fevereiro | 14 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro Sescon-SP e
< e Pequenas Empresas/ Sindicato dos
% Simples - Alteracoes Contabilistas
Q Abril 12 quinta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTF/Dacon de Aracatuba
Ol Maio 3 quinta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
é Junho 13 quarta | Curso 8 09h - 17h | Técnicas de Elaboragio
= de Relatérios e Pareceres
de Auditoria
Fevereiro | 10 sdbado | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro Sescon-SP e
e Pequenas Empresas/ Sindicato dos
Simples - Alteracoes Contabilistas
g Marco quinta | Semindrio 4 13h - 17h | DCTE/Dacon de Araraquara
o) Abril 10 terca Semindrio 4 13h - 17h | DIPJ - Lucro Real
S Maio 9 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | Escrituragao Contdbil e
é Fiscal por Meios
é Eletronicos
= Junho 1  Sexta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais:
Lucro Real, Presumido
e Lalur
Fevereiro | 22 quinta | Ciclo de 3 19h - 22h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP e
Debates/Centro Pequenas Empresas/ Sindicato dos
de Estudos Simples - Alteragdes Contabilistas
S Abril 12 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | DIP] - Lucro Real de Bauru
% Maio terca Curso 8 09h - 17h | Relatérios e Pareceres de
< Auditoria (Lei Sarbanes -
= Oxley)
Junho 14 quinta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais:
Lucro Real, Presumido
e Lalur
46
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Lavagem de dinheiro

Q
E Més Dia Atividade Carga | Hordrio Tema Parceria
&) Horéria
Janeiro | 30 terca | Centro de Estudos/ | 3 19h - 22h | Lei Geral das Micro Sescon -
Ciclo de Debates e Pequenas Empresas/ Campinas e
Simples - Alteragoes Sindicato dos
Fevereiro | 7 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro Contabilistas
e Pequenas Empresas/ de Campinas
2 Simples - Alteragoes
Z Marco 13 terca |Semindrio 4 13h - 17h | DCTF/Dacon
= 28 quarta | Curso 8 09h - 17h | Prestagio de Contas das
5 Associagoes e Fundacoes
O Abril 18 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
Maio 22 terca | Curso 8 09h - 17h | Relatérios e Pareceres de
Auditoria (Lei Sarbanes -
Oxley)
Junho 20 quarta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais: Lucro
Real, Presumido e Lalur
Fevereiro | 15 quinta|Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro Sescon-SP
e Pequenas Empresas/
Simples - Alteragoes
— Marco 21 quarta | Semindrio 4 13h - 17h | DCTF/Dacon
g Abril 17 terca | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
Z Maio 10 quinta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais: Lucro
,‘2 Real, Presumido e LALUR
Junho 19 ter¢a | Curso 8 09h - 17h | Relatérios e Pareceres de
Auditoria (Lei Sarbanes -
Oxley)
Fevereiro | 14 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro Sescon-SP
e Pequenas Empresas/ e Sindicato dos
Simples - Alteragoes Contabilistas
3 Marco 9 sexta |Semindrio 4 09h - 13h | DCTE/Dacon de Marilia
5 Abril 11 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
Maio 24 quinta | Curso 8 09h - 17h | Relatérios e Pareceres de
§ Auditoria (Lei Sarbanes
Oxley)
Junho 19 ter¢a | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais: Lucro
Real, Presumido e Lalur
Fevereiro | 15 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP
Pequenas Empresas/ e Sindicato dos
Simples - Alteracoes Contabilistas
®) Margo 14 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTF/Dacon de Sao Paulo
S Abril 10 terca | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
5 Maio 8 terca |Curso 8 09h - 17h | Relatérios e Pareceres de
o Auditoria (Lei Sarbanes -
Oxley)
Junho 5 terca |Curso 8 09h - 17h | Prevengio a Fraude e

7
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'8?: Més Dia Atividade Carga | Hordrio Tema Parceria
=2 Horaria
] ©
Fevereiro | 28 quarta | Centro de Estudos/ | 3 19h - 22h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP e
Ciclo de Debates Pequenas Empresas/ Sindicato dos
< . _ ol
2a) Simples - Alteragoes Contabilistas
6 Marco 14 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTE/Dacon de Piracicaba
O Abril 10 terca |Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
§ Maio 24 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | Escrituragio Contdbil e
= Fiscal por Meios Eletronicos
Junho 5 terca |Semindrio 4 13h - 17h | Normas e Controles
Internos
—
Fevereiro | 13 terca |Semindrio 4 13h - 17h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP e
[LE IF-LJ Pequenas Empresas/ Sindicato dos
E Z Simples - Alteracoes Contabilistas
@) LS Marco 7 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTE/Dacon de Presidente
@A 5| Abril 12 quinta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real Prudente
E § Junho 19 terca |Semindrio 4 13h - 17h | Procedimentos e Papéis
= de Trabalho de Auditoria
—
8 Fevereiro | 28 quarta | Centro de Estudos/ | 3 19h - 22h | Lei Geral das Micro Sescon-SP e
= Ciclo de Debates e Pequenas Empresas/ Sindicato dos
A~ Simples - Alteragoes Contabilistas de
\O Marco 20 terca |Semindrio 4 13h - 17h | DCTF/Dacon Ribeirao Preto
é Abril 3 terca |Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
= Maio 22 terca |Semindrio 4 13h - 17h | Normas e Controles
al 1~ Internos
Fevereiro | 23 sexta |Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP e
E Pequenas Empresas/ Sindicato dos
A Simples - Alteragoes Contabilistas
% Marco 15 quinta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTF/Dacon de Santo André
o Abril 11 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
= Maio 15 ter¢a |Semindrio 4 09h - 13h | Escrituragao Contdbil e
% Fiscal por Meios Eletronicos
2 Junho 19 terca |Curso 8 09h - 17h | Prevencio a Fraude e
Lavagem de dinheiro
—
Fevereiro | 28 quarta | Centro de Estudos/ | 3 19h - 22h | ICMS - Principais Sescon -
Ciclo de Debates Alteragoes Baixada Santista
%) Marco 1 quinta |Semindrio 4 09h - 13h | DCTF/Dacon e Sindicato dos
8 Abril 3 terga |Semindrio 4 13h - 17h | DIPJ - Lucro Real Contabilistas
5 Maio 10 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | Escritura¢do Contdbil e de Santos
%) Fiscal por Meios Eletronicos
Junho 5 terca |Curso 8 09h - 17h | Prevencao a Fraude e
Lavagem de dinheiro
—
o Fevereiro | 23 sexta |Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP
&) Pequenas Empresas/ e Sindicato dos
©) Simples - Alteragoes Contabilistas
a 2 Marco 14 quarta | Semindrio 4 13h - 17h | DCTF/Dacon de Sao Paulo
= Abril 4 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIP]J - Lucro Real
E % Maio 17 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | Escrituragao Contdbil e
= Fiscal por Meios Eletronicos
@) Junho 15 sexta |Curso 8 09h - 17h | Prevencao a Fraude e
'S Lavagem de dinheiro

=48




* n° 162 MAR/ABR/MAIO/2007

%c; Més Dia Atividade Carga |Hordrio Tema Parceria
8 Horaria
8 Fevereiro | 9 sexta | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP
= Pequenas Empresas/
E - Simples - Alteracoes
o = Margo 14 quarta | Semindrio 4 13h - 17h | DCTE/Dacon
< 5 Abril 11 quarta | Semindrio 4 13h - 17h | DIPJ - Lucro Real
Q Maio 15 terga | Semindrio 4 13h-17h | Normas e Controles Internos
@) Junho 14 quinta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais: Lucro
b Real, Presumido e Lalur
% Fevereiro | 23 sexta | Semindrio 4 09h - 13h | DCTF/ DACON Sescon-SP
g Marco 7 quarta | Centro de 02h30 |14h - 16h30| Lei Geral das Micro e e Sindicato dos
5 Estudos/Ciclo Pequenas Empresas/ Contabilistas
35 de Debates Simples - Alteracoes de Sao José dos
» Abril 3 terca | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real Campos
8 19 quinta | Curso 8 09h - 17h | Prestagao de Contas das
a2 Associacoes e Fundacoes
8 Maio 15 ter¢a | Semindrio 4 13h - 17h | Procedimentos e Papéis
e~ de Trabalho de Auditoria
\2 Junho 13 quarta | Curso 8 09h - 17h | Tributos Federais: Lucro
b Real, Presumido e Lalur
g Fevereiro | 15 quinta | Semindrio 4 13h - 17h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP
= Pequenas Empresas/ e Sindicato dos
~ Simples - Alteragoes Contabilistas
o Marco 13 terca | Semindrio 4 0%h - 13h | DCTF/Dacon de S J Rio Pretq
& Abril 4  quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
8 Maio 9 quarta | Semindrio 4 13h - 17h | Escrituragao Contdbil e
N Fiscal por Meios Eletronicos
8 Junho 22 sexta | Curso 8 09h - 17h | Relatdrios e Pareceres de
’5 Auditoria (Lei Sarbanes -
< Oxley)
Janeiro | 24 quarta | Centro de Estudos/|3 19h - 22h | Lei Geral das Micro e Sescon-SP
Ciclo de Debates Pequenas Empresas/ e Sindicato dos
Simples - Alteragoes Contabilistas
Fevereiro | 14 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | Lei Geral das Micro e de Sorocaba
E Pequenas Empresas/
< Simples - Alteragoes
8 Marco 6 terca | Semindrio 4 13h-17h | DCTF/Dacon
2 Abril 4 quarta | Semindrio 4 09h - 13h | DIPJ - Lucro Real
2 Maio 8 terca | Semindrio 4 09h - 13h | Procedimentos e Papéis de
Trabalho de Auditoria
Junho 15 sexta | Semindrio 4 09h - 13h | IFRS - Padrées
Internacionais “Preparando
para harmonizagao”

PN
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PLANEJAMENTO ESTRATEGICO: DO PAPEL
PARA A PRATICA

O Planejamento Estratégico do
CRC SP para o periodo de 2006-2015
jé mostra os primeiros resultados. Um
dos pontos abordados tem abrangéncia
nacional: a modernizacio do Decreto-
lei n° 9.295/46, que regulamenta a
profissao contabil.

Para concretizar essa necessidade,
foram formadas a Comissdo Nacional
e as Comissoes Estaduais para analisar
o texto da Lei de Regéncia. Ao longo
de 2006, as Comissoes Estaduais rea-
lizaram diversas reunioes. As sugestoes
compiladas foram encaminhadas para
a Comissao Nacional, que elaborou
o Anteprojeto 01.

»»N»

PESQUISA

Para conhecer melhor o pro-
fissional registrado no CRC SP e
direcionar, ainda mais, a atuagao
da entidade as reais necessidades da
classe, o Conselho decidiu realizar
uma pesquisa para tragar o perfil
dos Contabilistas do Estado.

J4 foram feitas reunides para
planejamento e elaboragio do for-
muldrio de pesquisa. A previsdo
¢ de que ela seja realizada ainda
neste ano.

SERVICOS ONLINE

Para facilitar a vida dos Con-
tabilistas, o CRC SP investiu na
ampliagio da gama de servigos
prestados online. A DHP Eletronica
¢ um deles e é oferecida desde
o inicio de 2006. Além disso, é
possivel fazer, pela internet, ins-
crigbes para cursos, palestras e
semindrios realizados pelo Con-
selho. Para completar, o CRC SP
oferece as opgoes de emissdo de
guias e certidoes e a consulta de
Contabilistas. Todos os servicos
podem ser acessados pelo Portal
do CRC SP, no endereco www.
cresp.org.br.

CONVENIOS DE
COOPERACAO

Com o intuito de dar mais
credibilidade e seguranca aos
usudrios dos servigos prestados
por Contabilistas, o CRC SP estd
em contato com representantes de
diversas prefeituras do Estado para
firmar convénios de cooperagio.
Além dos convénios firmados
com as prefeituras municipais de
Santos, no dia 28 de dezembro
de 2006, e de Sao Vicente, em
14 de fevereiro de 2007, jd foram
feitos contatos com as prefeituras
de Campinas, Osasco, Piracicaba,
Sao José do Rio Preto, Sao José
dos Campos, Sorocaba, Bauru,
Itanhaém, Tabodo da Serra, Praia
Grande e Sdo Paulo.

DESENVOLVIMENTO
PROFISSIONAL

O CRC SP valoriza a Edu-
caciao Continuada. Por isso, um
dos itens do Planejamento Es-
tratégico trata da realizacio de
Convengoes Regionais em todo o
Estado de Sao Paulo. Em 2006,
houve convengoes em Campinas,
Marilia, Piracicaba, Santo An-
dré, Sdo José do Rio Preto, Sao
José dos Campos e Sorocaba. A
programacao para 2007 ja estd
sendo realizada (confira as datas
e locais para o primeiro semestre

na pdgina 46).




Agora é
obrigatorio

Declaracao de im
de renda de empres
deve usar Certificado

Digital.

A Receita Federal passa a
exigir, a partir de 2007, a
entrega da Declaracgao PJ,
pelo lucro real ou arbitrado,
com Certificado Digital.*i

Evite transtornos, adquira
ja o seu Certificado Digital
Serasa, com todo o
conforto, diretamente no
nosso site.
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202 CONVENCAO DOS CONTABILISTAS
DO ESTADO DE SAO PAULO: INSCRICOES
PODEM SER FEITAS PELO SITE

A 202 Convencio dos Contabi- FACA JA A SUA |NSCR|CAO:
listas do Estado de Sao Paulo, que
acontecerd de 15 a 17 de agosto de

2007, jd estd com as inscri¢oes abertas
e, para comodidade e facilidade dos h
convencionais, podem ser feitas pelo TABELA DE PRECOS
site www.convecon.com.br
4 1ACo_m 0 lema‘ (‘:‘ontabl!ldade. ex- PROFISSIONAL RS 250,00
celéncia na gestio®, o maior evento
contibil do Estado deste ano serd no ESTUDANTE R$ 100,00
Paldcio das Convencoes do Anhembi. ACOMPANHANTE R$ 100,00
Uma vasta programagio, abrangendo
os assuntos de maior interesse dos \_
Contabilistas, estd sendo prepara-
da pela Comissao Organizadora do L\
evento.
Ql’lem se inscrever anteapada.rrTer.l— FORMAS DE PAGAMENTO
te terd a vantagem de poder dividir
em virias vezes o investimento feito )
em prol do seu desenvolvimento INVESTIMENTO ATE Ne DE PARCELAS
profissional. MARCO E
ABRIL 4
MAIO 3 R
S JUNHO D ‘WF
20@ CONVENGAO DOS CONTABILISTAS JULHO 1 : -I'J
DO ESTADO DE SAO PAULO
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LEGISLACAO

CODIGO DE ETICA DOS CONTABILISTAS:
VALOR DOS SERVICOS PROFISSIONAIS

A Resolug¢ao n° 803/96, do
Conselho Federal de Contabili-
dade, que disciplina o Cédigo de
Etica Profissional, em seu artigo
6° determina que o Contabilista
deve fixar previamente o valor dos
servigos, por contrato escrito (ver
Resolucio CFC n° 987/03), con-
siderando os seguintes elementos:
I — a relevancia, o vulto, a comple-
xidade e a dificuldade do trabalho;
II — o tempo que serd consumido
para a realizagao do trabalho; III

®

=

Folha de Pagamento

Escrita Fiscal

Contabilidade

Administrador de
Escritérios

— a possibilidade de ficar impedido
da realizacio de outros servicos; IV
— o resultado licito favordvel que para
o contratante advird como o servi-
co prestado; V — a peculiaridade de
tratar-se de cliente eventual, habitual
ou permanente; VI — o local em que
o servico serd prestado.

O artigo 7° do mesmo Diploma
Legal diz que o Contabilista poderd
transferir o contrato de servicos a
seu cargo a outro Contabilista, com
a anuéncia do cliente, sempre por

LALUR

Protocolos

Livro de Duplicatas

Calculo de Impostos
em Atraso

escrito. O Pardgrafo Unico determina
que o profissional poderd transferir
parcialmente a execuc¢do dos servi-
¢os a seu cargo a outro Contabilista,
mantendo sempre como sua a res-
ponsabilidade técnica.

O artigo 8° veda ao Contabi-
lista oferecer ou disputar servicos
profissionais, mediante aviltamento
de honordrios ou em concorréncia
desleal (ver o artigo 104 e seguintes

do Novo Cédigo Civil).

Backup Programado

A Médulos armazena seus dados
com seguranca e tecnologia

= Arquivos Word e Excel;

= Arquivos de Imposto de Renda
Fisica e Juridica;

= Arquivos da Nova Gia e
Declaracao do Simples;

= Arquivos de Banco de Dados;

= Arquivos da Conectividade;

= Arquivos txt e outros.

Suporte On Line e Treinamento Localizado ® Sistema compativel com qualquer versdo &Y s & Linux

+ Nao cobramos o licenciamento

v Estudamos conversao de dados

Sao Paulo e demais localidades

(11) 4994.5237

Litoral

(13) 3252.3528

www.modulosintegrados.com.br

vendas@modulosintegrados.com.br
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REFORMULACAO DO DECRETO-LEI N° 9.295/46:
AUDIENCIA PUBLICA DE SAO PAULO

Realizada em 12 de dezembro
de 2006 em Sio Paulo, na sede do
CRC SP, a primeira Audiéncia Pablica
para receber sugestoes de alteragoes
ao Decreto-lei n® 9.295/46 teve a
participacio de quase 200 pessoas.

Durante um dia inteiro, todos os
pontos do Anteprojeto 01 receberam
sugestdes de mudanca que, ao final,
foram enviadas ao Conselho Federal
de Contabilidade.

A proposta de modernizagio da lei
de regéncia dos Contabilistas foi uma
iniciativa do CRC SP. Uma Comissio
Nacional foi nomeada pela presidente
do CFC, Maria Clara Cavalcante Bu-
garim, para coordenar as discussoes
visando a atualizar a lei instituida ha
60 anos e que teve poucas mudangas
desde entio.

Das sugestoes da Comissdo e das
Comissoes Estaduais nasceu o An-
teprojeto 01, levado a discussao em
todo o Brasil.

Até o final de abril de 2007, serd
realizada a 22 Audiéncia Pablica nos
Estados e no Distrito Federal para, s6
entdo, ser redigido o Anteprojeto que
serd levado ao Congresso Nacional.

Abaixo, os temas das princi-
pais propostas surgidas durante a
Audiéncia Pablica de Sao Paulo,
que serdo analisadas pela Comissao
Nacional:

1 -  Constituicio do Plendrio do
Conselho Federal de Contabi-
lidade de forma proporcional
ao nimero de registrados,
com o mdximo de quatro
por Unidade da Federacio,
incluido o Distrito Federal,
garantindo-se a cada uma
pelo menos um integrante.
Todos os efetivos terdo seus
respectivos suplentes. Aos conse-
lheiros efetivos serao permitidas
duas reeleigoes consecutivas.

2 - Eleicao direta pelos Contabilistas
dos conselheiros e presidentes
dos CFC e CRGCs.

3 - Instituicdo de exame de avaliagio

para obter registro em CRC.

4 - Obrigatoriedade de submissao
a exame de qualificacdo téeni-
ca como condicionante para
o exercicio de especializa¢oes
profissionais.

Auditério do CRC SP ficou lotado
durante a Audiéncia Piblica.

Obrigatoriedade de comprova-
¢do de programa de educagio
profissional continuada como
requisito da manuten¢io do
registro em CRC.

Cooperagio com instituigoes de
ensino na formulacio de curricu-
los e contetidos programdticos,
opinando o CFC, previamente,
nos pedidos apresentados de
criagio de cursos de Ciéncias
Contibeis, atuando, também,

Teloes exibiram as intervengaes.

Sugestoes eram encaminbadas as mesas diretoras.
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como 6rgao consultivo dos po-
deres constituidos em assuntos
relacionados a Contabilidade.
Edicio de Normas Brasileiras
de Contabilidade, produzidas
por comités constituidos de
vdrios segmentos representati-
vos para estudo e formulagao
dessas normas.
Regulamentagio das atribuigoes
e requisitos profissionais.
Realizagao de convénios e acor-
dos visando ao aprimoramento
cultural e cientifico da classe,
além de estimular a produgao
cientifica, com edi¢oes de pu-
blicacoes técnicas e informa-
tivas, mantendo intercAmbio
e participando, no Pais e no
exterior, de eventos concernentes
a classe e A profissao.

Instalar Dominio Contabil

Plus é rapido e facil.

Ideal para quem tem um

dia-a-dia acelerado.

Luiz Bertasi Filho, coordenador
da Comissio Estadual de Sio
Paulo da Reformulagdo do
Decreto-lei n° 9.295/46.

10 -

11 -

12 -

Cria¢io de um cadastro de
especialistas e seu disciplina-
mento.

Diversas e variadas suges-
toes no campo das infragoes
e respectivas penalidades, com
especial énfase para o sigilo
profissional.
Provisionamento dos Técnicos
em Contabilidade em Con-
tadores, observados prazos,
condicoes e formas do atin-
gimento pleno do exercicio
profissional, mantidos inal-
terdveis os direitos adquiri-
dos, permitindo-se aos que
vierem a concluir o curso em
andamento as mesmas possi-
bilidades, que foi o item que
mais discussoes recebeu, em
ambos os sentidos.
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CRC SP COMEMORA 60 ANOS € ASSINA
CONVENIO COM A PREVIDENCIA

[ O presidente Balaminut assina convénio com a Previdéncia, ao
lado do deputado Faria de Sd e do ministro Nelson Machado.

A sessdo solene de comemoragio
dos 60 anos de instalagio do CRC SP
foi realizada no dia 18 de dezembro de
2006, na sede da entidade, e contou
com a presenca de ilustres representantes
da classe contdbil brasileira.

A mesa foi composta pelo ministro
da Previdéncia Social, Nelson Machado,
pela presidente do CFC, Maria Clara
Cavalcante Bugarim, pelo secretdrio
executivo do Ministério da Previdéncia
Social, Carlos Eduardo Gabas, pela
gerente regional do INSS (Instituto
Nacional do Seguro Social), Elisete
Berchiol da Silva Iwai, o presidente do
CRC SP, Luiz Antonio Balaminut, e
o conselheiro da Luiz Bertasi Filho.

O presidente da Abrasca (Asso-
ciagao Brasileira das Companhias
Abertas) e membro do CPC (Co-
mité de Pronunciamentos Contdbeis),
Alfred Pléger, o entdo presidente do
Sescon-SP (Sindicato das Empresas
de Servigos Contdbeis e das Empresas
de Assessoramento, Pericias, Infor-
magcdes e Pesquisa no Estado de Sao
Paulo) e da Aescon-SP (Associagao

das Empresas de Servicos Contdbeis
do Estado de Sio Paulo) e presidente
da Jucesp (Junta Comercial de Sio
Paulo), Antonio Marangon, o pro-
fessor doutor Antonio Lopes de S4, e
o deputado federal, Arnaldo Faria de
S& (PTB-SP), e a deputada estadual,
Célia Leao (PSDB-SP), fizeram parte
da mesa também.

O ministro Nelson Machado pa-
rabenizou o CRC SP por seus 60 anos
de servicos prestados & Contabilida-
de paulista. O ministrou agradeceu a
entidade pela assinatura de convénio,
cujo objetivo ¢ facilitar o acesso dos
trabalhadores aos servigos disponibi-
lizados no site da Previdéncia Social
(www.previdencia.gov.br). Machado
destacou o quanto a contribui¢io dos
Contabilistas ¢ importante para o for-
talecimento do convénio.

O Contador Marangon falou sobre
o crescimento da Contabilidade no Pais
e sua proje¢ao para a sociedade. Nos
dias de hoje, os Contabilistas deixa-
ram de apenas produzir informagoes e
tornaram-se gestores de conhecimen-

to. Marangon deu os parabéns pelo
aniversdrio do CRC SP e aproveitou
a ocasido para fazer sua despedida,
pois estava deixando a presidéncia do
Sescon-SP e Aescon-SP.

ESPACO DE
CONVIVENCIA

Durante o evento, foi inaugura-
do o Espaco Conselheiro Luiz Bertasi
Filho, localizado no 9° andar da sede
do CRC SP. Este serd um espaco de
convivéncia para os conselheiros da
entidade. O presidente do CRC SP
na gestao 1984-1985, Antonio Luiz
Sarno, disse que Bertasi foi escolhido
para receber a homenagem, por ser o
Contabilista que por mais tempo exerce
o cargo de conselheiro na casa.

Sarno afirmou ainda que a inau-
guracio do Espaco Conselheiro Luiz
Bertasi Filho é “uma justa homenagem
a meio século de carreira que néo se
extingue aqui e que vai continuar por
muito tempo ainda’.

Bertasi, muito emocionado, agrade-
ceu a honraria. “Divido a homenagem
com todos os colegas Contabilistas que
colaboraram e colaboram para minha
trajetéria na profissio contdbil”.

HOMENAGENS

Na ocasio, os ex-delegados do
CRC SP Antonio Carlos Ferreira (Pod),
Braz Fernandes Vendramini (Salto),
Geraldo Marques (Carapicuiba), Joao
Luiz Salvaterra (Indaiatuba), Joio Ro-
berto Am4 (Itatiba), Luiz Antonio
Bragagnolo (Sio Pedro), Nivaldo Apa-
recido Antunes (Promissio), Pedro
Roberto Amato (Fernandépolis),



Rangel Baccaro (Leme) e Ronaldo
Célio Jacintho da Rocha (Guarujd)
foram homenageados pela entidade
pelos servigos prestados em suas res-
pectivas cidades.

O Contabilista Ronaldo da Rocha,
do Guarujd, em nome de todos, agra-
deceu pela lembranca e pela acolhida
durante o tempo em que atuaram como
delegados.

Houve também a entrega da Me-
dalha Joaquim Monteiro de Carva-
lho, criada para agraciar profissionais
que se destacaram na lideranca da
classe em associagdes profissionais,
sindicatos, entidades contdbeis, ati-
vidades nos setores publico, politico
ou privado.

O Contabilista Miguel Molina,
que foi delegado do CRC SP em So-
rocaba, recebeu sua homenagem das
mios do vice-presidente de Registro
da entidade, José Aref Sabbagh Este-
ves. O vice-presidente de Desenvolvi-
mento Profissional, Claudio Avelino
Mac-Knight Filippi, foi paraninfo do
Contador José Aparecido Maion.

A Contabilista da Sabesp Nara
Maria Marcondes Franca foi agraciada
com a medalha pelo vice-presidente
de Fiscalizagao, Domingos Orestes

Chiomento. O deputado federal
Arnaldo Faria de S4, também Con-
tabilista, teve o vice-presidente de
Administragao e Finangas, Sergio
Prado de Mello, como paraninfo.
O presidente Balaminut entregou a
homenagem para a deputada estadual
Célia Leao.

Além de expressar sua admira-
¢ao pelo deputado Faria de S4, Célia
disse sentir-se muito lisonjeada pela
lembranca e afirmou que a medalha
refor¢a ainda mais seu compromisso
com a sociedade brasileira.

O deputado retribuiu os elogios de
Célia Leao e também disse ser muito
grato pela lembranga de seu nome
para receber a medalha. “Jamais deixei
de lado a profissio que amo e que
escolhi: a Contabilidade”, afirmou
Faria de S4, que, além de politico, ¢
empresdrio contdbil.

A Contadora Maria Clara Cavalcante
Bugarim destacou a importancia do
professor Antonio Lopes de S4 para
o engrandecimento da Contabilidade
brasileira. Ela e o presidente do CRC SB,
Luiz Antonio Balaminut, entregaram
a Medalha Francisco D’Auria a Lopes
de S4, em reconhecimento pelo seu
valor como autor de obra did4tica e
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de cunho cientifico contdbil.

Lopes de S4 expressou toda sua
gratidio pela homenagem e enfatizou
que os profissionais da Contabilidade
nio podem se contentar apenas com
o trabalho de informantes. Eles de-
vem atuar como verdadeiros cientistas
contdbeis. “Contadores sao a chave da
prosperidade”, afirmou o professor.

Luiz Antonio Balaminut destacou
as grandes realizacoes alcancadas pelo
CRC SP em 2006: a elaboracio do
Planejamento Estratégico 2006-2015,
que jd estd em andamento, a compra
do prédio vizinho a sede, que permitird
ao Conselho crescer ainda mais, porém
mantendo a qualidade dos servigos
oferecidos, ¢ as mobilizagoes pela re-
forma do Decreto-lei n® 9.295/46,
que atualizard a lei de regéncia da
profissdo contabil.

O presidente Balaminut encerrou
o evento parabenizando o Conselho
Regional de Contabilidade do Estado
de Sao Paulo pelos 60 anos de ativi-
dade. “As estratégias bem delineadas
e corretamente implementadas pelas
administracoes do Conselho tornaram
o CRC SP uma das mais importantes
entidades de representagio dos Contabi-
listas no Pais”, finalizou Balaminut.

sdo Paulo 11 2626-1962
interior 19 3525-6600

SISTEMAS CONTABEIS SEM TAXA DE MANUTENCAO MENSAL

FACA UM TESTE GRATUITO E CONFIRA NOSSA QUALIDADE

www.e-contab.com.br

FT
WINDOWS.
COMPATIBLE
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CULTURA

POR UMA FORMACAO

COMPLETA

Criado com o intuito de promover
a difusio da cultura, de modo geral,
e das artes pldsticas ¢ da musica, em
particular, o Espago Cultural CRC SP
promove eventos mensais abertos a
comunidade. A inauguragio das exposi-
coes de artes pldsticas é sempre marcada
por uma apresenta¢io musical.

O Espago Cultural CRC SP foi
inaugurado no ano 2000. A Comissao
de Projetos Culturais foi criada em
2004. Seus membros sdo responsaveis
por assessorar o Conselho Diretor na
organizacdo de atividades de cunho
cultural para profissionais da Contabili-
dade e para a comunidade. As atividades
foram retomadas em 2006.

Os eventos culturais retornaram ao
CRC SP em 2006, pois o presidente
Luiz Antonio Balaminut considera
fundamental o investimento em ati-
vidades culturais. “E um modo de
ampliar o conhecimento geral dos
profissionais contdbeis e conhecimento
¢ um dos pilares para uma gestio
eficaz”, afirma Balaminut.

A realizacdo de eventos culturais
organizados pelo Conselho é um dos

BB O coordenador do Espago
Cultural CRC SE, Joagquim
Carlos Monteiro de Carvalho,
e 0 artista Vagner Aniceto.

pontos abordados no Planejamento Estra-
tégico para o periodo de 2006-2015.

O atual coordenador da Comissio,
o conselheiro do CRC SP Joaquim
Carlos Monteiro de Carvalho, des-
taca a importincia de o Contabilista
receber uma formagao integral. “Nao
basta apenas o conhecimento técnico.
E preciso que o profissional da Con-
tabilidade invista também em uma
formagao humanistica”.

Para 2007, a Comissio de Projetos
Culturais pretende expandir os eventos
para as subsedes do CRC SP. Ainda
nao foram definidas as datas para o
inicio dessas atividades no interior do
Estado de Sao Paulo, no entanto, as
primeiras providéncias para a viabili-
zagao do projeto jd foram tomadas e
foram criadas subcomiss6es em Bauru,
Ribeirao Preto e Sorocaba.

A primeira exposi¢io de 2007,
“Visiao de dois mundos”, da artis-
ta pldstica Huang Weng Mei-o, foi
inaugurada no dia 1° de fevereiro.
Durante o evento de abertura, hou-
ve a apresentagio do Coral Hakka,
de Taiwan, que interpretou cangoes

]! Presidente do CRC SB. Luiz

Antonio Balaminut, a artista
Huang Weng Mei-o ¢ o

conselheiro Monteiro.

MR Exposicoes atraem a atengio
de quem visita 0 CRC SP.

tipicas da ilha. Os presentes também
puderam admirar o talento da soprano
Fenmei Niahosa, que cantou, para
um auditério lotado, temas de grupos
aborigines de Taiwan.

O CRC SP nao cobra entrada das

pessoas que prestigiam as apresentagoes
culturais. No entanto, demonstrando
preocupagio com a responsabilidade
social, o Conselho solicita a todos que
tragam um quilo de alimento nao-
perecivel, que ¢é doado a entidades
beneficentes.

]! A Orquestra de Bandolins
apresentou-se em novembro
de 2006.

[ [ | A soprano Fenmei Niahosa posa
a0 lado de quadro da artista
Huang Weng Mei-o.
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MUULHER CONTABIULISTA: VI ENCONTRO
EM FLORIANOPOLIS

O VI Encontro Nacional da Mulher
Contabilista, promovido pelo CFC
(Conselho Federal de Contabilidade),
serd realizado entre os dias 7 ¢ 9 de junho
de 2007, em Florianépolis (SC).

O evento, que tem o apoio do
CRC SC e da FBC (Fundacio Bra-
sileira de Contabilidade), foi lancado
oficialmente no dia 26 de fevereiro
de 2007, no auditério do CRC-SC.
Além da presidente do CFC, Maria
Clara Cavalcante Bugarim, estavam
presentes os presidentes dos CRCs
das regioes Sul e Sudeste e as coor-
denadoras da Comissio Nacional e
das Comissoes Estaduais do Projeto
Mulher Contabilista.

O lema escolhido para esta edigio ¢
“Compromisso e competéncia: caminho
para o sucesso”. Ele reflete o objetivo
geral da Comissdo Nacional Projeto
Mulher Contabilista que, segundo
sua coordenadora Celina Coutinho, ¢
“promover o aprimoramento técnico-
cultural e a valorizagao profissional
das mulheres Contabilistas, incenti-
vando a sua maior participagao nas
entidades contdbeis e na politica,
como forma de destacar o papel ¢ a
importincia do trabalho feminino

no contexto social”.

Para a coordenadora da Comissio
do Projeto Mulher Contabilista do
Estado de Sao Paulo, Daisy Christine
Hette Eastwood, a realizacao desse
evento ¢ importante tanto do ponto
de vista profissional, quanto pelo ape-
lo para que as mulheres sejam mais
ativas e mostrem que podem fazer a
diferenca. “Além dos assuntos técnicos
que serio abordados, o VI Encontro
Nacional da Mulher Contabilista tra-
tard da valorizacio da participacio
das mulheres nas entidades de classe

e na politica’, afirmou Daisy.

A programagcio estd disponibilizada
no site do evento www.encontromulher.
com.br. Quem quiser participar deve
acessar este mesmo endereco eletronico
para fazer sua inscrigio.

A delegagao de profissionais do
Estado de Sao Paulo para Florianépolis
ja estd sendo organizada e os paco-
tes estao disponiveis para consultas
e reservas no site do Projeto Mulher
Contabilista do CRC SP (www.mu-
lhercontabilista.com.br).

PARTICIPACAO NA 202 CONVENCAO DOS
CONTABILISTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

Durante a realizagao da 202 Convengdo dos Contabilistas do Estado
de Sao Paulo, haverd atividades organizadas por membros das Comissoes
do CRC SP, durante o periodo da manha.

No dia 16 de agosto de 2007, o espago estd reservado para a Comis-
sio do Projeto Mulher Contabilista. A programacio a ser apresentada
estd sendo elaborada. No entanto, a coordenadora Daisy adianta que os
temas abordados levardo em consideragio a importincia da participagio
feminina no desenvolvimento da sociedade.

Ao longo do ano de 2007, serdo formadas subcomissoes do Projeto
Mulher Contabilista no interior. O objetivo é atender localmente s pro-
fissionais contdbeis que buscam aprimoramento técnico e reconhecimento
pela atuagdo na drea da Contabilidade.

Foto: Renato Gama

BB No lancamento oficial do evento, Claudio Filippi (vice-
presidente de Desenvolvimento Profissional do CRC SP),
Celina Coutinho (coordenadora da Comissdo Nacional
Projeto Mulher Contabilista), Daisy Christine Hette
Eastwood (coordenadora do Projeto Mulher Contabilista
do CRC SP), Luiz Antonio Balaminut (presidente do
CRC SP), Maria Clara Cavalcanti Bugarim (presidente
do CFC) e Paulo Vieira Pinto(presidente do CRC-ES)
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Quais serdo as prioridades na gestio
de sua diretoria?

Chapina: Assumimos a responsabi-
lidade pela continuidade dos trabalhos
do Férum Permanente em Defesa do
Empreendedor e por manter erguidas
as bandeiras da justica tributdria, da
transparéncia das contas e do controle
de gastos publicos, da desburocratizagio,
da simplificagao e da racionalizagao
do sistema tributdrio, bem como por
aprofundar as iniciativas de valorizagao
das categorias representadas.

No caso das empresas contdbeis,
¢ necessdrio reverter o quadro que
as associa equivocadamente a0 mero
cumprimento da burocracia estatal. O
verdadeiro papel da empresa contabil
¢ atuar como parceira do sucesso do
negécio do cliente e uma das nossas
principais missoes serd contribuir para
reforgar a atuacao dos nossos associados
como gestores estratégicos.

Vamos atuar na ampliagio do corpo
técnico das entidades e em parcerias,
visando a aumentar o espago ocupado
nos debates sobre os principais temas
nacionais e desenvolver instrumentos,
por meio da tecnologia, para levarmos
aos associados novas possibilidades
de desenvolvimento educacional e de
acesso ao conhecimento técnico.

O senhor acha que os servigos presta-
dos pelos empresdrios da Contabilidade
mudaram nos iltimos anos?

Chapina: Com o aumento da com-
plexidade do sistema tributdrio e da
burocracia fiscal em todas as esferas,
associado ao langamento de pseudo-
regimes simplificados, as empresas
contdbeis comegaram a ser associadas
negativamente a0s mesmos, COMoO se
fizessem parte do custo burocritico. E
comum ouvirmos falar, neste sentido,
na figura do “darfista”.

O surgimento de novas tecnologias
alterou e melhorou toda a estrutura de
operagoes, o que também permite que
o empresario contabil preparado atue
como consultor para seu cliente.

E este o desafio dos empresarios
contdbeis que o Sescon-SP quer ajudar
a vencer.

Como o senhor vé o ensino das
Ciéncias Contdbeis? O profissional
recém-formado estd preparado para o
mercado de trabalho?

Chapina: De forma geral, hd uma
grande dificuldade para as empresas
contdbeis contratarem novos talen-
tos. Os profissionais recém-formados
normalmente nio estio preparados
para o mercado de trabalho e esta
situacdo representa também uma gran-
de demanda de nossos associados. A
entidade historicamente promove agoes
de formagio e treinamento para os
recursos humanos de nossos represen-
tados e procuraremos expandir o uso
da internet e de midias alternativas
para suprir esta necessidade.

Qual é 0 objetivo da Universidade
Corporativa do Sescon?

Chapina: O objetivo da Univer-
sidade Corporativa é exatamente
atender a necessidade das empresas
do segmento na capacitagio de seus
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CHAPINA ALCAZAR
Presidente do Sescon-SP
e Aescon-SP

recursos humanos, mediante grades
curriculares que atendam aos seus
interesses especificos.

O niimero de regionais do Sescon
no Estado de Sio Paulo tem atendido
a demanda dos sindicalizados?

Chapina: Temos, atualmente, 13
regionais ¢ 28 sub-regionais localizadas
nos principais centros urbanos de todas
as regioes do Estado de Sao Paulo. O
ntmero de associados no interior estd
em crescimento e estamos atentos para
a eventual necessidade de ampliagao,
0 que, N0 momento, NA0 OCOITe.
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B José Maria Chapina Alcazar

e

Como este
ano é o
primeiro
periodo
do novo
mandato

ainda tenho

Que tipo de servigos o Sescon presta
aos Contabilistas?

Chapina: O Sescon-SP mantém
inimeros servigos para os associa-
dos. Para exemplificar, podemos citar
a representagdo das categorias nas
negociagoes coletivas de trabalho, a
manutengio de parcerias com diversos
fornecedores de produtos e servigos de
interesse para as empresas associadas,
assim como o atendimento de servigos
de 6rgaos puablicos na sede (Associa-
¢ao Comercial de Sao Paulo, Jucesp,
Receita Federal e Prefeitura de Sao
Paulo). Possui, ainda, extensa oferta
de cursos e um amplo calenddrio de
eventos técnicos, edita a Revista do
Sescon-SP e mantém um portal na
internet que garante muita informagao
e facilidade de relacionamento com
a entidade. As iniciativas da CAmara

atender aos nossos associados em suas
necessidades de identificar e contratar
colaboradores. Em breve, a entidade
disponibilizard uma nova ferramenta
em seu portal na internet.

Com estd a participagio da entidade no
Forum Permanente do Empreendedor?

esperangas Setorial das Empresas Contdbeis, na
qual os empresdrios trocam experiéncias Chapina: O Sescon-SP coordena o
de que o ¢ informacées importantissimas para ~ Forum em conjunto com outras impor-

governo € a

as suas atividades, o PQEC (Programa
de Qualidade das Empresas Contébeis)

e o Conviver, nosso centro de lazer

tantes entidades e estamos trabalhando
para elaborar o seu Planejamento Es-
tratégico, que deve ser aprovado em

sociedade e treinamento para os associados, margo. Apés as atuagoes em relagio
. sio outros importantes beneficios s Medidas Provisérias n232, 255 e
consigam da entidade. 275, o chamado “X-Tudo” e outras,

avancar em

O que é o “Sescon na Comunidade™
Chapina: Trata-se de uma das ini-

precisamos de uma maior estruturagio
para as nossas agoes, 0 que, certamente,
serd obtido.

algumas das ciativas de responsabilidade social da
entidade, jd que incentivava os co- O que o senhor espera para o Brasil
reformas laboradores a atuar em beneficio de ~ em 20077
c moradores de rua. Todas as iniciativas Chapina: Como este ano ¢ o pri-
(ST na mesma linha estio sendo revis-  meiro periodo do novo mandato ainda
necessarias tas por uma comissio de trabalho e tenho esperancas de que o governo e a

brevemente serdo apreciadas novas
propostas e projetos para aprimorar
esta atuagao.

Que resultados tem apresentado a
“Bolsa de Talentos” da entidade?

Chapina: Nosso projeto ¢ utili-
zar a tecnologia da informagio para

sociedade consigam avancar em algumas
das reformas estruturais necessdrias.
Se, estruturalmente, nio pudermos
fazer nada, ainda hd muito para me-
lhorar no varejo das necessidades dos
contribuintes e dos empreendedores, o
que acredito que poderd ser alcangado
com um novo Congresso.
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ALEM DO APERFEICOAMENTO TECNICO

CONSTANTE, O MERCADO EXIGE QUE O

CONTABILUISTA INVISTA NOS CONCEITOS

DO COLETIVO € DA CLASSE ))

MESTRE €M CIENCIAS CONTABEIS € AUDITOR, O PRESIDENTE
DO CONSELHO REGIONAL D€ CONTABILIDADE DE MINAS

GERAIS, PAULO CEZAR CONSENTINO,
€ UM ENTUSIASTA DO SISTEMA CFC/CRCS QUE, NA SUA
OPINIAO, FORTALECE O TODO SEM DESCARACTERIZAR A
INDIVIDUALIDADE D€ CADA €STADO.

Como foram as audiéncias piibli-
cas para debater a lei de regéncia dos
Contabilistas, em Minas Gerais?

Consentino: Com a coordenacio
de Pedro Coelho, do Cear4 e, com
grande surpresa, pois afinal estdvamos
em janeiro, dia 12 — época de férias
escolares e quando, tradicionalmente,
as pessoas viajam para curtir o verdo,
principalmente no litoral. Mesmo
assim, tivemos casa cheia, com es-
tudantes, profissionais, professores,
coordenadores de cursos, conselheiros,
delegados, representantes de facul-
dades, além das presencas, que faco

B+

questdo de citar nominalmente, dos
ilustrissimos professores Hamilton
Parma, Serra e do eminente professor
Lopes de S4. Discussoes acaloradas,
com divergentes pontos de vista, e
cada um defendendo o seu. Virias
propostas foram apresentadas e enca-
minhadas & Comissdo Nacional.

Quais sio os destaques na gestdio da
atual diretoria do CRCMG?

Consentino: Com o apoio, acredi-
to, total de nosso plendrio, estamos
direcionando nossa gestao para:

1. Educa¢io Continuada, com cursos

voltados para a gestao, semindrios,
palestras, visitas as faculdades ¢ a
criag¢do do Prémio Internacional

Lopes de Sd.

. Integral incentivo a utilizacio

das ferramentas da informdtica.
Para isso estamos promovendo
profundas alteracoes em nosso
sitio, no qual pretendemos dis-
ponibilizar uma gama enorme
de informagoes utilizadas pelos
profissionais da Contabilidade
em seu dia-a-dia, inclusive a le-
gislagao normativa do CFC e a
tributdria estadual.




No ensino, de um
modo geral, somos
o reflexo de nossa
cultura, e somente
por meio de
mudangas culturais
€ estruturais se
poderia pretender

qualifici-lo melhor.

Como surgiu a idéia de criar o Prémio
Internacional de Producio Cientifica
Prof: Dr. Anténio Lopes de Si?

Consentino: Como professor, e
estando desde 1977, portanto hd 30
anos, na sala de aula, nao vislumbro
alternativa, nio somente na Contabili-
dade, mas em qualquer outra drea, que
nio seja a educagio. A idéia do prémio
surgiu como forma de incentivar a
pesquisa e com o objetivo de alavancar
o crescimento profissional.

Como estd o mercado de trabalho
para os Contabilistas mineiros?

Consentino: Vou responder so-
mente cOM um argumento que te-
nho usado com freqiiéncia: “Nao hd
desemprego em nossa drea, o que hd
¢ desqualificagao”.

E 0 ensino, o senhor acha que supre
as necessidades de um mercado cada dia
mais exigente?

Consentino: Infelizmente, tenho que
concordar que o ensino, em qualquer
nivel, estd muitissimo mercantilizado,
deixando muito a desejar. Especifica-
mente, o ensino da Ciéncia Cont4bil
em cursos noturnos, para atender a
demanda de nossos alunos, também
nao contribui. No ensino, de um modo
geral, somos o reflexo de nossa cultu-
ra, e somente por meio de mudancas
culturais e estruturais se poderia pre-
tender qualifici-lo melhor.

O CRCMG implantou uma Ou-
vidoria. Que resultados vém sendo
apresentados?

Consentino: Nao sé a Ouvidoria, mas
também um “Fale com o Presidente”.
Infelizmente, alguns colegas nossos ainda
tém uma nogao errénea das peculiaridades
institucionais do 6rgao e a transparéncia
mostrada nesses dois canais tem nos
ajudado a esclarecer algumas posigoes.
As abordagens sao as mais variadas e,
sobretudo, estdo nos direcionando para
fatos que ndo percebiamos e que estamos
procurando corrigir.

O que o senhor espera de 2007 para
os Contabilistas?

Consentino: Que o Contabilista
se mostre por inteiro. Além do aper-
feicoamento técnico constante que o
mercado exige, que invista também
nos conceitos do coletivo, do todo e
da classe. H4 indicadores que mostram
uma recuperagio gradual de espaco, de
terreno, por parte desse profissional,
a partir dos mais recentes escindalos
— nacionais e internacionais — envol-
vendo empresas e governo. A sociedade
estd comecando a enxergar que nao
somos 0 mordomo da histdria.
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€{ com A MODERNIZACAO € A

DESBUROCRATIZACAO, A 'SALA DOS 7
CONTABILISTAS' NA JUCESP FACIUITARIA MUITO 4

EMPRESARIO CONTABIL, COM 35 ANOS D€ ATIVIDADES,
ANTONIO MARANGON, EM 2006, ACUMULOU AS
PRESIDENCIAS DA JUCESP-SP, SESCON € AESCON-SP.
NO MOMENTO, ATUANDO COMO PRESIDENTE DA JUNTA
COMERCIAL, MARANGON ESTA A FRENTE DA LUTA
PELA INFORMATIZACAO DOS DOCUMENTOS ENVIADOS
A ENTIDADE PORQUE, COMO CONTADOR, SABE A
IMPORTANCIA DA DESBUROCRATIZACAO.

Qual o balango que o senhor faz
da atuacio da Jucesp (Junta Comer-
cial do Estado de Sio Paulo) no ano de
2006? Quais as principais mudangas
que aconteceram?

Marangon: Assumimos a presidéncia
da Jucesp em 2006 ¢ mexemos mais
na parte de gestdo. Procuramos treinar
os funciondrios para que déem um
atendimento mais rdpido, para que o
usudrio tenha um atendimento 4gil e
com qualidade. Demos mais atengio a
parte de gestao. E também, tinhamos
para ser implantado, em meados do

ano passado, a moderniza¢io dos
procedimentos. Mas, infelizmente,
houve um atraso e nés implantamos,
no dia 4 de dezembro, apenas uma
parte. Toda implantagio de um sistema
muito complexo, como ¢ o nosso,
ocasiona certos problemas. Estamos
administrando 10% desse programa,
que era para ter sido instalado jd
em 2005. Nés prorrogamos para a
metade de 2006 e acabamos implan-
tando apenas 10% em dezembro de
2006. Estamos administrando agora
as falhas, as duvidas desse grande

projeto que estava previsto para
2006 e apenas uma parte entrou.
Estamos negociando com nossa par-
ceira, a Prodesp, que contratou uma
empresa para desenvolver. Essa ¢ a
nossa proposta, temos a finalidade
de modernizar. Essa modernizacio
implica, inclusive, criar o “Cadastro

Web”.

O que é o “Cadastro Web?

Marangon: Uma parte do “Cadastro
Web” foi implantada para cadastrar
firmas individuais, que chamamos hoje
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A Junta
Comercial tem
que ser tao
moderna e 4gil
COmo $ao os
empresarios, os

empreendedores.

de “empresirio”; os 10% foram para
isso. Agora, faltam entrar no “Cadas-
tro Web” as empresas limitadas, as
empresas de sociedade andnima e as
cooperativas, que ainda virdo poste-
riormente. A maioria é de empresas
limitadas.

Como funciona o “Cadastro Web™?

Marangon: Hoje, a pessoa manda os
dados via internet e nds temos a obrigagao
de arquivar papel também, pois ainda
existe na legislagao essa obrigacio de
ter um arquivo eletrénico além de um
arquivo em papel. Com o “Cadastro
Web” seria tudo enviado pela internet e
depois os documentos seriam remetidos
para cd. A partir desse momento, esse
papel nao tramitaria, como acontece

hoje. O papel é protocolado, depois
ele vai para uma assessora ou para o
vogal analisar. Esse papel caminha, é
registrado e devolvido; uma via fica
para a Jucesp e a outra é devolvida
para o requerente. Queremos cortar
caminho. Com todas as informacées
chegando via internet ou via “Cadastro
Web”, nés as checamos e, se estiver
tudo certo, a imagem, e nio o papel,
comega a tramitar na Jucesp. O papel
pdra e a imagem vai sendo analisada no
computador. Os assessores ou os vogais
analisardo na tela. Se surgir qualquer
ddvida, eles buscam no nosso cadas-
tro o que precisam para confrontar,
véem se o que estd alterado estava
no processo anterior. O papel nao
andaria mais aqui dentro, seria tudo
imagem. Isso ¢ a modernizacio. Seria
assim até uma segunda fase, que nao
serd imediata, pois exigiria que todo
usudrio tivesse assinatura digital. O
certo seria a pessoa nao mandar nem
papel. Vamos tentar que mudem a
legislacdo, para que nao venha mais
papel para cd. Papel é coisa do pas-
sado. Nio se mandando mais papel
nao haveria necessidade de escanear
documentos. O documento viria com
assinatura digital, provando que é
verdadeiro. Os técnicos, assessores
ou os vogais analisariam. Estando
tudo certo, eles assinariam digital-
mente e a secretaria geral faz uma
revisao final. Depois desse processo
todo, mandamos um comunicado
a0 escritdrio ou a casa do requeren-
te. Ele poderia imprimir e j4 estaria
registrado. Entdo, ele receberia e ji
imprimiria, em seu préprio escritério
ou no escritério de Contabilidade,
o registro feito. Esse é o projeto que
nés tinhamos para ser langado desde
o0 ano passado. Mas hd a necessidade
da assinatura digital.

ANTONIO
MARANGON
Presidente da Jucesp

Hd alguma previsio?

Marangon: Os grandes empresa-
rios j4 tém assinatura digital, porque
ninguém vai mandar mais papel para
banco, para cadastro, essas coisas. Eles
mandam tudo via internet. Para dizer
que aquilo é verdadeiro, eles assinam
digitalmente. Mas para mudar a cul-
tura do papel do micro e pequeno
empresirio demora um pouco. Acho
que os grandes fardo isso com maior
tranqiiilidade. Agora, a micro, pe-
quena e média empresas demorario
um pouco. Temos conversado com
empresas que fazem certificagao e
ainda existe uma dificuldade mui-
to grande da pessoa entender que
a assinatura dela pode estar dentro
do cartéo digital, que tem o mesmo
formato de um cartdo de crédito. S6
que ali tem tudo, inclusive a assinatu-
ra dele. Onde passar aquele cartdo, é
vélida a assinatura. Essa filosofia estd
dificil de mudar. Acho que jd era para
estar implantado e essa dltima fase,
talvez, demoraria este ano. Mas como
nds atrasamos, possivelmente, vamos
deixar para o ano que vem. A partir
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do ano que vem, ¢ possivel que nao
circule mais papel na Junta Comercial.
Tudo seria via digital, com a assinatu-
ra eletronica das partes interessadas.
A ordem seria evitar a vinda até a
Jucesp e o envio de papel. Também
estamos fazendo uma parceria com
os Correios e, quem sabe, a pessoa
nio precisaria nem mesmo trazer o
requerimento, poderia mandar por
correspondéncia. Estamos tentando
fazer um acordo com os Correios para
criar um Sedex-Jucesp. Manda-se o
documento, registra-se e ele é devolvido
via sedex. As pessoas nio precisariam
vir aqui e isso contribuiria para evitar
filas. Temos, diariamente, mais de duas
mil pessoas protocolando e retirando
documentos. E muita gente. A Jucesp
estava vinculada a Secretaria da Justica
e Defesa da Cidadania. Desde janei-
ro estamos vinculados a Secretaria da
Fazenda, que tem uma boa estrutura
de atendimento. Como a Fazenda
atende muito o publico, ela tem um
processo eficiente de atendimento.
Neste novo processo, a Jucesp, hoje,
registra a documentagdo em trés dias
tteis. Talvez, consigamos fazer isso em
um ou dois dias Gteis. E na tltima fase,
com tudo eletrdnico, com a assinatura
digital, serd uma questao de horas.
A Junta Comercial tem que ser tiao
moderna e 4gil como sao os empre-
srios, os empreendedores. Porque é
tudo muito rdpido 14 fora. A Jucesp

NN

nio pode ser um 6rgio que atrapa-
lha a vida deles. Temos que andar na
mesma velocidade do empreendedor.
Quase toda a Jucesp jd estd totalmente
informatizada. Os equipamentos sio
novos. J4 reformamos toda a estrutura,
cabeamento elétrico, telefonico e de
informadtica. A estrutura fisica jd estd
reformada. Agora, estdo chegando os
moveis e as divisdrias, daqui a dois ou
trés meses, estardo ai. As reformas da
estrutura fisica e do sistema de infor-
mitica estio em andamento. Logo,
estaremos muito bem.

E quando serd a inauguracio da
“Sala dos Contabilistas” na Jucesp?

Marangon: Creio que neste ano
ainda. Falta muito pouco, porque a
parceria com o CRC SP jd tem seis
meses. E estd funcionando muito bem.
Agora, com a modernizagio que estd
vindo, a parceria contribuiria para
agilizar os processos. Acho que hd a
possibilidade de a sala ser inaugurada
muito rapidamente.

Existe um plano de descentralizacio
dos servigos oferecidos pela Jucesp?

Mamngon: Sim, existe um plano.
Temos 22 escritérios regionais nas
grandes cidades do interior, inclusive
capital, e temos 51 postos nas cidades
do interior. Esses postos captam os
documentos e os encaminham para os
escritérios regionais, que fazem todo o

servico que fazemos aqui. Eles mandam
para nds apenas para a microfilma-
gem. Vale destacar, a agilidade das
regionais. Aqui nés demoramos trés
dias Uteis para realizar o servigo. L,
0 tempo necessirio cai para um dia.
Isso facilita muito. Se nao houvesse
essa descentralizagdo seria ainda pior.
Com a descentralizagao, que come-
cou hd uns dois anos, o trabalho foi
facilitado.

Hi planos para abrir mais postos?

Marangon: Por ora, nao. Com esse
novo sistema que estamos implantan-
do, sabemos que o atendimento serd
mais 4gil, mas ndo podemos estimar
o quanto. Nio temos planos de abrir
outros postos. Uma possibilidade seria
a modernizagao dos que j4 existem.
Se for necessdrio e vidvel, com certe-
za, faremos isso. No momento, nio
pensamos no assunto e sera assim até
que toda essa mudanga possa assentar
e possamos analisar a situacdo com
mais calma.

Quais os resultados alcancados na
sua gestdo até o presente momento?

Marangon: Dos 100% que famos
fazer, tanto na parte de registro quanto
na parte de reforma fisica, fizemos em
torno de 70%. Treinamos o pessoal, fazia
tempo que nao havia uma dedicagio
ao funciondrio. Oito treinamentos fo-
ram realizados durante o ano passado.
No sentido de motivagao, agregacio
dos funciondrios e convivéncia. Acho
que com essas reformas que fizemos,
crescemos 70% em relacdo a nossa
necessidade.

O senhor acredita que um dia nosso
Pais alcancard a desburocratizacio dos
servigos piblicos?

Marangon: Creio que muito rapida-
mente. O governo federal estd tentan-



do fazer isso hd vdrios anos. S6 que a
legislagao é muito demorada. Mas José
Serra, a0 tomar posse como governa-
dor, disse que uma das prioridades do
seu governo ¢ fazer com que, a partir
do meio do ano, j4 exista um projeto
em andamento para desburocratizar
e agilizar o atendimento, tanto para o
empreendedor e para quem atende o
empreendedor, como também paraa
populagdo em geral, o paulista que vai
aum hospital, a um posto de satde, a
uma outra reparti¢do estadual qualquer.
Ele também quer que isso comece a
funcionar a partir de julho. Deve haver
uma equipe trabalhando para isso.
Entio, como a Jucesp faz parte do
governo, estd sempre incluida nisso.
Mas, independentemente dessa deci-
$0, jd estamos tentando agilizar tudo
isso. Agilizar e desburocratizar sempre
oferecendo um bom atendimento.
Estamos de acordo com o governador
e ¢ o que o governo federal também
estd tentando. Creio que, até o final
deste ano, teremos um avan¢o muito
grande no Estado de Sao Paulo e no
Brasil também. E importante que o
Estado de Sao Paulo saia na frente,

pois é um grande arrecadador, é onde
estdo as grandes empresas. Do PIB
nacional, Sao Paulo contribui com
mais de 40%. Entio, com certeza, se
funcionar aqui, influenciard os ou-
tros estados. Como temos um bom
relacionamento com as outras juntas
comerciais do Brasil, vemos que todos
os estados estao tentando agilizar e
desburocratizar. Porque a burocracia
¢ uma precariedade do Pais. Todos
os que podem ajudar nesse processo
estdo fazendo algo. Uns estdo mais
avancados e outros menos.

Quais sdo as suas perspectivas em re-
lagdo ao cendrio econdmico do Brasil?

Marangon: Fico com o pé atrds
aqui. Infelizmente. Nés temos o PAC,
langado pelo presidente da Reptbli-
ca, mas niao me inteirei totalmente
sobre a legislacio. Mas, pela reagao
dos empreendedores, das pessoas li-
gadas ao agronegdcio, percebe-se que
nao ¢é algo de que o Brasil precise no
momento. Se der certo, com certeza,
vamos andar um pouco. Mas o Brasil
precisa caminhar muito além disso.
Estamos, hd vdrios anos, caminhando
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a passo de tartaruga, enquanto outros
paises também em desenvolvimento
estio com 5%, até 10%, de cresci-
mento anual do PIB. E nds estamos
com 2,5%. Eu gostaria muito que o
Brasil crescesse. Mas, com esse PAC
timido e com a falta de investimento
no Pais... D4 pena. Eu lamento.

Quais os planos para a sua gestio
em 20077

Marangon: Crescer muito, avan-
car, modernizar, diminuir filas. Nessa
modernizacio, tentamos diminuir o
papel, o trAmite de papelada, acabar
com isso e também que a pessoa nio
tenha que vir mais a Jucesp. Até o final
de 2007, quem sabe, tudo seja feito
via internet, online. A pessoa manda
via internet e, em uma ou duas horas,
recebe j4 registrados os documentos
que precisam ser enviados para cd.
Essa ¢ a nossa meta, realmente. Seria a
modernizacio total. Este é o projeto.
S6 falta agora a boa vontade de outros
6rgaos ligados a Jucesp. O avanco serd
tao grande que a Jucesp serd considerada
um 6rgio de primeiro mundo, do jeito
que o empreendedor merece.

cﬂmmaﬂﬂl‘ Simples nas operacdes, poderosos em resultados
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Das realizagées do CFC em 2006,
quais a senhora destacaria como as mais
importantes?

Maria Clara: Em 20006, assu-
mimos a responsabilidade de enca-
begar uma institui¢ao que congrega
quase 400 mil profissionais, o que
significa um desafio muito gran-
de. Entre as vérias agdes e projetos
que realizamos, destaco o inicio
dos trabalhos visando & reformu-
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lagao do Decreto-lei n® 9.295/46,
o qual envolveu todos os Conselhos
Regionais de Contabilidade e abriu
amplo espaco para os profissionais
contabeis se pronunciarem a respeito.
Além disso, continuamos a nossa luta
pela institui¢io do Exame de Sufici-
éncia, realizando varios trabalhos no
Legislativo federal, com a finalidade de
colocar em pauta o veto presidencial
ao projeto que cria o Exame.

DEMANDAS '.

AIS DA

Outro destaque foi a publica-
¢ao do Balanco Social, o primeiro
da instituicdo e, talvez, também o
pioneiro entre todos os conselhos de
profissoes regulamentadas. Conso-
lidamos a participagiao do CFC no
debate sobre importantes temas na-
cionais, como, por exemplo, a elei¢ao
presidencial, dando espaco aos quatro
principais candidatos em duas edi¢oes
da Revista Brasileira de Contabilidade.
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Promovemos o primeiro Encontro
Nacional de Coordenadores de Cursos
de Ciéncias Contdbeis, cuja segunda
ediciao acontecerd nos dias 29 e 30
de marco deste ano. Queremos des-
tacar ainda o I Encontro Nacional de
Contadores da Area Pablica, realizado
em Minas Gerais, em parceria com o
Conselho Regional de Contabilidade
de Minas Gerais.

Entre uma série de outras acoes
voltadas ao melhor atendimento aos
profissionais contdbeis, também destaco
a prioridade dada ao corpo funcional
do CFC, com a realizacao de cursos
e treinamentos de capacitagio e de
qualificagio profissionais.

Como estd sendo a participagio dos
CRCs na sua gestio?

Maria Clara: Desde o inicio
da minha gestdo sempre levantei
a bandeira de que todos, sem ex-
cegdo, participariam e opinariam
em questdes relevantes para a classe
contdbil. Isso estd, de fato, aconte-
cendo. Todos os 27 Conselhos Re-
gionais participam, em conjunto,
das decis6es emanadas do CFC e,
para isso, temos mantido constantes
contatos com os presidentes do CRCs
de toda a Federagao, sempre buscando
o aprimoramento das relacoes com
os jurisdicionados.

Os debates acerca do Decreto-lei
n’ 9.295/46 corresponderam is suas
expectativas?

Maria Clara: Aconteceram audiéncias
publicas em todos os estados, promo-
vidas pelos Conselhos Regionais, e a
participagio estd dentro do esperado.
Tivemos a participagio de profissionais
— Contadores e Técnicos em Conta-
bilidade — de estudantes de Ciéncias
Contébeis ¢ até de representantes de

outras profissoes. Na oportunidade,
todos tiveram a chance de opinar, de
se posicionar contra ou a favor das
propostas de mudangas e muitos o
fizeram, encaminhando 4 Comissao
Nacional suas consideragoes. Agora,
vamos comecar uma nova rodada e,
ai, esperamos que sejam afuniladas
as defini¢coes do que se pretende e
0 que ¢ importante para a classe no
momento.

Como estd sendo a participagdo do
CFC no Comité de Pronunciamentos
Contdbeis?

Maria Clara: Foi com grande sa-
tisfacdo que participamos, no dia 16
de agosto de 2006, da ceriménia de
langamento oficial do Comité de Pro-
nunciamentos Contdbeis, na sede da
Bovespa, em Sio Paulo, pois o CPC foi
instituido pela Resolugao n° 1.055/05
do CFC. H4 dois representantes do
CFC no Comité: Luiz Carlos Vaini, que
é coordenador de Operagdes, ¢ Irineu
De Mula, que é vice-coordenador de
Relacoes Internacionais, ambos com
participacoes efetivas. Além disso, o
CFC tem propiciado apoio logistico
as atividades do Comité, garantindo
as condi¢des para que possa funcionar
com autonomia e liberdade.

oy

MARIA CLARA = IR
CAVALCANTE
BUGARIM
Presidente do Conselho
Federal de Contabilidade

A senhora acredita que o Brasil vai
aderir em breve as Normas Internacionais
de Contabilidade?

Maria Clara: Nio apenas como
crenga, mas na pratica, conjugado com
outras entidades interessadas no assunto,
o Brasil iniciou o processo de conver-
géncia para as normas internacionais
com a institui¢ao do CPC (Comité de
Pronunciamentos Contdbeis). Cria-
do no Ambito do Conselho Federal
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de Contabilidade no final de 2005,
estd atualmente em plena atividade,
visando a, com a centralizacio em um
s6 6rgao de atuagio independente,
emitir os pronunciamentos técnicos
sobre Contabilidade, que nos permi-
tiria, como prioridade, a unifica¢ao
da emissio de Normas Contdbeis
no Pais pelas entidades reguladoras
brasileiras. Permitiria também levar
em conta nesse processo a necessiria
convergéncia e harmonizacio das
nossas normas brasileiras para com
as internacionais.

Quanto ao cronograma, nossa
expectativa é acompanhar a mesma
programagio de adesdo as normas
internacionais que vém sendo reque-
ridas em outros mercados de valores
mobilidrios mais desenvolvidos, como
nos Estados Unidos e na Comunidade
Econdémica Européia. Nosso primeiro
passo foi a emissdo e a publicacao
de um “Sumdrio da Comparagio
das Priticas Contdbeis Adotadas no
Brasil com as Normas Internacionais
de Contabilidade (IFRS)”, trabalho
desenvolvido por profissionais espe-
cialistas do Conselho Federal de Con-
tabilidade e do Ibracon (Instituto dos
Auditores Independentes do Brasil),
um verdadeiro inventdrio das normas
oficiais, de variadas origens no Pafs,

O Planejamento
Estratégico

do CFC tem
como premissas
principais o
fortalecimento
da identidade
institucional e

o planejamento
como instrumento
de gestio, além
de promover o
desenvolvimento
da profissao

contabil.

e que estd servindo de base para os

trabalhos do CPC.

Qual o objetivo da implantacio do
Planejamento Estratégico no CFC?

Maria Clara: A implementacio do
Planejamento Estratégico do CFC con-
siste em um conjunto de informagées
consolidadas que servem como referéncia
para a ago organizacional. A implemen-
tacio consiste, ainda, na formulacao
de estratégias que visem a possibilitar
uma discussio estruturada sobre os
pontos fortes e fracos da organizagao.
O Planejamento Estratégico tem como
premissas principais o fortalecimento
da identidade institucional e o plane-
jamento como instrumento de gestao,
além de promover o desenvolvimento da
profissao contabil, primando pela ética
e qualidade na prestagao de servigos,
realizando o registro e a fiscalizagdo de
profissionais e organizacoes contdbeis
e atuando como fator de protegao da
sociedade.

Quais as novidades do programa
de Educacio Profissional Continuada
do CFC?

Maria Clara: As novidades em re-
lagao a Educagao Continuada Obriga-
téria para Auditores s3o basicamente
as seguintes:



1 - Ficou estabelecido o triénio
como periodo para contagem
da pontuagio, comegando o 1°
triénio em 2000, ou seja, de 2006
a 2008.

Os profissionais terdo que cumprir
96 pontos no triénio, s6 que com
uma novidade: antes, o profissio-
nal tinha que cumprir 32 pontos

o
1

em cada ano, que se somdssemos
trés anos dariam 96; agora, a no-
vidade é que ele continua tendo
que cumprir 96 pontos nos trés
anos, mas pode cumprir, no mi-
nimo, 20 pontos por ano, desde
que ele complete os 96 pontos no
triénio. Note que o profissional
nunca poderd cumprir menos de
20 pontos em cada ano, portanto,

também nio adianta cumprir os
96 pontos em um tinico ano, pois
terd que cumprir 20 pontos nos
dois anos seguintes.

3 - Outra novidade ¢ que, agora, além
da qualificagio técnica para Audito-
res da CVM (Comissao de Valores
Mobilidrios), também teremos a
qualificagio para os Auditores que
atuam em Auditoria regulamentada
pelo BCB (Banco Central do Brasil)
e pela Susep (Superintendéncia de
Seguros Privados).

Para 2007, que projetos ganhario
mais destaque na sua gestio?

Maria Clara: O Programa de Edu-
cagio Continuada, que traz como es-
copo a fiscalizagdo preventiva, protege
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a sociedade e valoriza os profissionais
por meio da melhoria na qualificagio
e no desempenho das suas funcoes.
Destaca-se o projeto “Contabilizando
o Sucesso”, em parceria com o Sebrae,
que, desde sua implantagio, capacitou
e formou 1.668 alunos, transferin-
do-lhes conhecimento e tecnologia
compativeis ao exercicio profissional
moderno, com foco em um mode-
lo voltado a assessoria de gestao, e
preparando esses profissionais para
tornarem-se verdadeiros consultores
e terem participacio efetiva na tomada
de decisoes nas organizagdes para as
quais trabalham.

Com relagdo ao Programa Ex-
celéncia na Contabilidade, que
inicialmente tinha como principal
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objetivo o incentivo aos cursos de
especializacdo, agora daremos én-
fase 2 implementagao dos cursos de
Mestrado e de Doutorado. O curso
de pés-graduacao laro sensu, desde a
implementagio em 1994, com sub-
sidio do CFC, ¢ em parceria com
diversas instituicdes de ensino de
vérios estados, especializou 3.697
profissionais. Da mesma forma, o
curso de pés-graduacio stricto sensu,
iniciado em 1997, também com sub-
sidio do CFC, j4 titulou 331 mestres
em Contabilidade.

O Programa de Fiscalizacao Na-
cional integra a finalidade institucio-
nal precipua, que ¢ a fiscaliza¢io do
exercicio profissional. Neste sentido,
pretendemos promover o recadastra-
mento nacional dos profissionais,
com o qual buscaremos a emissio
das novas carteiras de identidade
do Contabilista e a concomitante
Certificacdo Digital; realizaremos
um projeto de pesquisa nacional
para tragar o perfil do profissional
contdbil; estamos também estudando
a possibilidade de criarmos a Ano-
tacio de Responsabilidade Técnica
do Contabilista, documento que serd
de emissao obrigatéria por todos os

B.. Maria Clara Cavalcante Bugarim

que tiverem a seu cargo a respon-
sabilidade técnica pela execucio de
servicos contdbeis.

O que a senhora espera para o Brasil
neste ano?

Maria Clara: Todos os milhoes de
brasileiros sonham com um pais mais
justo, mais digno e mais igualitdrio.
Para este ano, espero pela tao sonhada
reforma tributdria e também pela re-
forma politica, as quais, sem duavida,
beneficiarao a todos os cidadaos. Nao
podemos nos esquecer da necessidade
de um crescimento econdmico com
uma eficaz distribui¢io de renda e
que, com uma economia forte, surjam
maiores demandas de servigos para os
profissionais da Contabilidade.

" No texto “IPI, ICMS e industrializagdo terceirizada”, publicado no Boletim CRC SP n° 161, o

item V do artigo 4° do Decreto n° 4.544/02 foi digitado erroneamente pelo autor, ao informar que

um dos tipos de industrializagido é “a exercida sobre o produto ou parte remanescente de produto

determinado ou industrializado”. O correto é: “a exercida sobre o produto ou parte remanescente de

produto deteriorado ou inutilizado”.
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Desenvolvemos a melhor
tecnologia do mercado:
a relacao entre pessoas.

Pessoas entendem de numeros, nao o contrario. Por isso criamos softwares pensando
nelas, em suas necessidades. Desenvolvemos sistemas diferentes para empresas e
escritérios contabeis, com funcbes e recursos totalmente voltados para cada tipo de
exigéncia. O que muitos chamam de venda, nés chamamos de relacionamento.

latriz Americana-SP

0800 015 4400

SP: Americana, Sdo Paulo, Ribeirdo Preto, Santos, Sao José
dos Campos PR: Curitiba RJ: Rio de Janeiro RS: Porto Alegre

www.folhamatic.com.br

Conheca algumas soluc¢ées Folhamatic:

- e-CRM Contabil

- Folha de Pagamento - Financeiro/FSbank
i 1 - Escrita Fiscal - Contas a Pagar
iy - Impostos - Contas a Receber
tl - Livro Caixa - Fluxo de Caixa o
= - Contabilidade Tal ! - Controle Bancario FOLHAMATIC
n"' GE - LALUR |Il'!- | H:-\.'-' - Faturamento
HH - Ativo Imobilizado - Estoque de Matérias Primas
- Administrador de Escritério Contabil - Estoque de Produto Final

| Para Seu Escritério Para Sua Empresa

- Célculo de Impostos em Atraso
- Fiscalmatic completo

- Ordem de Produgao Uma empresa feita por pessoas



onde vai publicar o balango da sua empresa?
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milhares de investidores
Por falar nisso, vocé ja decidiu

Neste momento,

Publicar o balanco da sua empresa no Estaddo é um excelente negdcio, e uma grande oportunidade
de atrair investidores com poder de decisao e que estdo sempre atentos a nimeros que sinalizem
potencial de lucro. Anuncie o balango da sua empresa no Estaddo e valorize ainda mais a sua marca.
Para anunciar, ligue (11) 3856 2080 ou pelo e-mail publicidade.legal@grupoestado.com.br
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